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وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.؛



	1. المؤسسة التعليمية
	كلية المنصور الجامعة

	2. القسم العلمي  / المركز
	قسم القانون

	3. اسم / رمز المقرر
	الاوراق التجارية

	4. أشكال الحضور المتاحة
	حضور فعلي الزامي

	5. الفصل / السنة
	.2017

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	60ساعة.

	7. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	26/4/2017

	8. أهداف المقرر

	الاحاطة بكل ماله علاقة بالاوراق التجارية من تعريفها ووظائفها وانواعها وكيفة  قبولها واستحقاقها وأنشائها وتظهيرها وشروط تظهير الورقة التجارية وكيفية انشاء التظهير التوكيلي وحالات الرجوع عنه.

	

	

	

	

	

	

	

	



	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- الأهداف المعرفية  
أ1- التعريف بالاوراق التجارية ودراسة وظائفها وفرقها عن الاوراق الاخرى.
أ2-دراسة كيفية انشاء الاوراق التجارية  .
أ3- دراسة كيفية تظهير الورقة التجارية .
أ4-دراسة كيفية انشاء الحوالة التجارية وشروطها وتظهيرها وقبولها والرجوع عنها.
أ5-دراسة مفهوم الكمبيالة وتعريفها  وأنشائها وخصائصها واحكامها  .
أ6-  دراسة مفهوم الصك وتعريفها وأنشائها وتداولها وكيفية الوفاء بالصك وتقادمها وأنواعها الخاصة . 

	ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر. 
ب1 – تمكين الطلبة من فهم موضوعات الاوراق التجارية (الحوالة التجارية ، الكمبيالة ، الصك )
ب2 – تمكين الطلبة من تحليل الاشكالات التي يثيرها المقرر بغية معالجتها .
ب3 – تمكين الطلبة من دراسة ماهية الاوراق التجارية .
ب4-    

	     طرائق التعليم والتعلم 

	· وتشمل المحاضرات الاكاديمية لشرح المقرر المنهجي .
· الاستعانة بالامثلة العلمية لشرح المقرر .


	     طرائق التقييم 

	·   امتحانات يومية ودورية مفاجئة 
·  اسئلة يومية للطلبة قبل وبعد الشرح المقرر لاغراض التقييم 
· امتحانات شهرية وفصلية 
· امتحانات نصف السنة والامتحانات النهائية 

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
ج1- بناء شخصية مجتمعية قادرة على فهم المقرر وتحليل معطياته .
ج2- بناء شخصية ادارية قانونية قادرة على حمل المشكلات التي توجهها 
ج3- تمكين الملتقي من تكوين صورة شاملة لما ينبغي ان يجسده 
ج4- ترجمة احكام المقرر لبناء وتطوير احكامه على الصعيد الداخلي . 
 

	    طرائق التعليم والتعلم 

	تحليل الامثلة العلمية في المشاركات الصيفية ومعالجتها 
تحليل الاسئلة العلمية في الامتحانات اليومية والشهرية والفصلية 

	   طرائق التقييم 

	     المناقشة العلمية في المشاركات الصفية ومعالجتها .
     الامتحانات اليومية والشهرية والفصلية 

	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).
د1-مهارة التحليل والنقاش والاقناع اعتمادا على المقرر والمنطق .
د2-مهارة الجمع بين اكثر من مقرر وصولا للاقناع في الحل 
د3-مهارة ادارة الوقت 
د4-  مهارة العمل الجماعي 



	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	1-3
	9
	التعريف بالورقة التجارية ووظائفها+المبادىء التي يقوم عليها قانون الصرف +الفرق بين الاوراق التجارية والاوراق +انواع الاوراق التجارية 
	الاوراق التجارية
	محاضرات 
	امتحانات

	4-7
	12
	انشاء الحوالة التجارية من شروط موضوعية+التظهير
	الاوراق التجارية
	محاضرات
	امتحانات

	8-10
	9
	مقابل الوفاء +قبول السفتجة+الضمان+ الوفاء+الرجوع
	الاوراق التجارية
	محاضرات
	امتحانات

	11-12
	6
	الكمبيالة من تعريف وخصائص+احكام الحوالة المطبقة على الكمبيالة +السند للأمر بعد مدة معينة من الاطلاع 
	الاوراق التجارية
	محاضرات
	امتحانات

	13-20
	21
	تعريف الصك وخصائصه+انشاء الصك
	الاوراق التجارية
	محاضرات
	امتحانات

	21-25
	15
	رصيد الصك+تداول الصك +وفاء قيمة الصك 
	الاوراق التجارية
	محاضرات
	امتحانات

	26-30
	5
	التقادم فب الصك + انواع خاصة من الصك 
	الاوراق التجارية
	محاضرات
	امتحانات



	12. البنية التحتية 

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر)  
	د. فوزي محمد سامي 
د. فائق محمد الشماع  

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	جميع المجلات العلمية ذات العلاقة 

	ب ـ المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت ....
	جميع المراجع ذات الصلة بالموضوع الموجودة في المقرر



	13. خطة تطوير المقرر الدراسي 

	  التنسيق مع الكليات الحكومية (كلية القانون /جامعة المستنصرية) والتي ترتبط بها قسم القانون في كليتنا بالتوأمة معها 





