نموذج وصف المقرر
وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.؛


	1. المؤسسة التعليمية
	كلية المنصور الجامعة

	2. القسم العلمي  / المركز
	  قسم إدارة الاعمال 

	3. اسم / رمز المقرر
	رأس المال الفكري  

	4. أشكال الحضور المتاحة
	اسبوعي

	5. الفصل / السنة
	فصلي

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	30 ساعة

	7. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	27 -3-2018

	8. أهداف المقرر

	1. تعريف طالب ادارة الاعمال على التعرف بكيفية نشوء وتطور راس المال الفكري 

	2. التعريف بعلماء راس المال الفكري منذ بدايته 

	

	

	

	


	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- الأهداف المعرفية         
أ1-تعريف الطالب على اهمية راس المال الفكري
  

	ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر       
ب 1 –  اغناء الطالب في حياته العملية على المهارات العلمية المتخصصة في مجال راس المال الفكري


	     طرائق التعليم والتعلم 

	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية
3-التقارير والبحوث

	     طرائق التقييم 

	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-النقاشات المباشرة
3- التقارير والدراسات 

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
       1- تعزيز قدرات  التفكير الابداعي للطالب 
  2- تعزيز قدرات التفكير الناقد   

	    طرائق التعليم والتعلم 

	1-استراتيجية التفكير حسب قدرة الطالب

2-تعزيز مهارات التفكير العالية



	   طرائق التقييم 

	1-الامتحانات الشهرية (الفصلية)
2-التغذية العكسية من الطلاب
3- مصفوفة التعلم
4- التقارير والدراسات


	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).

د1-التواصل اللفظي 
د2-العمل الجماعي
د3- إدارة الوقت
   د4- المبادرة والدافعية في العمل



	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	1
	2
	تعليم الطالب نشأة وتطور الفكر ابتداء من الحضارات الانسانية القديمة الى الوقت الحاضر  
	الدور الجديد لادارة الموارد البشرية في ظل تحديات الاعمال المعاصرة.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	2
	2
	تعليم الطالب 
1-اسس المدرسسة الكلاسيكية 

2-نظرية الادارة العلمية 

3-نظرية التقسيمات الادارية 

4-النظرية الكمية

5-نظرية اتخاذ القرارات
	مدخل مفاهيمي لدراسة رأس المال الفكري.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	3
	2
	تعليم الطالب
-نظرية X,Y
-مدرسة الاتجاهات الحديثة في الادارة

-نظرية النظم الادارية
	التطور التاريخي لرأس المال الفكري
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	4
	2
	تعليم الطالب بالمساهمات الفكرية لابرز علماء الفكر الاداري مثل 

-  التون مايو

- فردريك تايلر

- هربرت سيلمون

-داركر
	ادارة رأس المال الفكري في ظل الاقتصاد المعرفي.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	5
	2
	تعليم الطالب 
-الادارة بالاهداف

-ادارة الازمات 

-ادارة الصراع

-ادارة ضغط العمل
	اسس ومباديء بناء رأس المال الفكري وتطويره.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	6
	2
	
	اساليب قياس رأس المال الفكري في منظمات الاعمال.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	7
	2
	
	مكونات رأس المال الفكري وعلاقاته.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	8
	2
	
	العلاقة بين رأس المال الهيكلي الخارجي ورأس المال الفكري.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	9
	2
	
	العلاقة بين رأس المال الهيكلي الداخلي ورأس المال الفكري
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	10
	2
	
	العلاقة بين رأس المال البشري ورأس المال الفكري.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	11
	2
	
	العلاقة بين رأس المال الاجتماعي  ورأس المال الفكري
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	12
	2
	
	العلاقة بين رأس المال النفسي ورأس المال الفكري.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	13
	2
	
	العلاقة بين رأس مال الزبون ورأس المال الفكري.
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	14
	2
	
	استراتيجيات ادارة راس المال الفكري   
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	15
	2
	
	رأس المال الفكري والملكية الفكرية
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات


	12. البنية التحتية 

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	ادارة راس المال الفكري في منظمات الاعمال / د.سعد علي العنزي/ د.احمد علي صالح /2009

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر) 
	

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	اي مرجع يخص راس المال الفكري

	ب ـ المراجع الالكترونية، مواقع الانترنيت ....
	اي موقع يخص راس المال الفكري


	13. خطة تطوير المقرر الدراسي 

	  اضافة مفردات للمناهج ضمن التطور الحاصل في المقرر وبنسبة لا تتجاوز 5%
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