نموذج وصف المقرر
وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.؛


	1. المؤسسة التعليمية
	كلية المنصور الجامعة

	2. القسم العلمي  / المركز
	  قسم إدارة الاعمال 

	3. اسم / رمز المقرر
	اقتصاديات الاعمال      

	4. أشكال الحضور المتاحة
	اسبوعي

	5. الفصل / السنة
	سنوي

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	60 ساعة

	7. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	26 -3-2018

	8. أهداف المقرر

	1-تعليم الطالب كيفية استخدام المفاهيم و النظريات الاقتصادية الإدارية المعروفة في إدارة و توجيه الموارد الاقتصادية على مستوى منظمات الاعمال 

	2-تعزيز قدرات الطالب المعرفية في كيفية الربط العلمي بين منطلقات و أسس النظرية الاقتصادية الجزئية في حل المشاكل الإدارية على مستوى المنظمة 

	3-تعليم الطالب على فهم و تحليل النظريات الاقتصادية و تطبيقاتها في حل المشاكل الإدارية و الوظيفية بوصفه مدير للمنظمة الاقتصادية 

	

	

	


	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- الأهداف المعرفية         
أ1-تعريف الطالب بالاسس المنهجية و النظرية لاقتصاديات الاعمال    
      أ2-تعزيز قدرات الطالب في تطبيق النظريات الاقتصادية في عملية اتخاذ القرارات الإدارية و الوظيفية   
      أ3- تعليم الطالب باستخدام الطرق المناسبة لاستغلال الموارد الاقتصادية المتاحة في المنظمة     
      

	ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر       
ب 1 –توسيع قدرات الطالب الذاتية في عملية اتخاذ القرارات الاقتصادية المناسبة 
ب 2 – توسيع قدرات الطالب في كيفية إدارة الموارد الاقتصادية المتاحة في المنظمة بشكل امثل بوصفه مدير لمنظمة اقتصادية    


	     طرائق التعليم والتعلم 

	1-طريقة القاء المحاضرات

2-الحلقات النقاشية
3-كتابة البحوث و التقارير

	     طرائق التقييم 

	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-الحلقات النقاشية داخل القاعة
3-التقارير والدراسات 

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
       1- تعزيز مبدا التفكير الإبداعي للطالب في مجال اتخاذ القرارات الاقتصادية  
  2- تطوير قدرات الطالب الذاتية على المناقشات و ابداء الملاحظات داخل القاعة الدراسية    

	    طرائق التعليم والتعلم 

	1-أسلوب المحاضرات الدراسية 
2-المناقشات المفتوحة 
3-العصف الذهني

	   طرائق التقييم 

	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-كتابة التقارير و البحوث 
3-التفاعل الجماعي داخل القاعة من خلال الحوارات و النقاشات


	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).

د1-التواصل اللفظي 
د2-العمل الجماعي
د3-التحليل والتحقق
   د4-التواصل الكتابي
   د5-التخطيط والتنظيم 

   د6-المرونة

   د7-إدارة الوقت 
د8-المبادرة والدافعية في العمل


	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	اسبوعيا
	4
	تعلم الطالب تحديد معاني ومفهوم الاقتصاد الاداري والاسس النظرية والمفاهيم لاقتصاديات الاعمال 
	مفاهيم أساسية في اقتصاديات الاعمال 
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	التعرف على نمط ادارة المنظمة الاقتصادية ودراسة وتحليل اهداف المنظمة وبشكل خاص هدف تحفيز وزيادة الانتاج
	طبيعة و اهداف منظمات الاعمال     
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	6
	التعريف بمفهوم الطلب وماهي المتغيرات التي يمكن ان يعتمدها الطالب في تحديد نموذج التنبؤ بالطلب على السلع المنتجة
	التنبؤ بالطلب على مبيعات المنظمة (المنشأة)    
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	6
	التعريف بالية او طريقة تخطيط الانتاج على مستوى المنظمة ابتداء من دراسة السوق وانتهاء بمخرجات العملية الانتاجية
	التخطيط على مستوى منظمات الاعمال   
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	التعريف بالاسس النظرية والمفاهيمية ودراسات الجدوى الاقتصادية الاولية والتفصيلية
	قرارات الاستثمار في منظمات الاعمال     
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	التعريف بمفهوم وانواع دوال الانتاج على مستوى المنظمة 
	قرارات الإنتاج في منظمات الاعمال   
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	تعريف الطالب على مفهوم التكاليف وطبيعة العلاقة بينهما وبين الاقسام الوظيفية بالمنظمة
	التكاليف وعلاقتها بقرارات المنشأة الاقتصادية    
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	تعليم الطالب على ماهية السعر والية تحديد اسعار المنتج النهائي والعوامل المؤثرة فيه
	استراتيجية التسعير في منظمات الاعمال و العوامل المؤثرة فيها    
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	6
	تعليم الطالب بالاسباب التي تؤدي الى شلل او انهيار الشركات الانتاجية وكيفية اندماج مع بعضها البعض
	الاندماج على مستوى منظمات الاعمال    
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	6
	التعريف بنقطة التعادل وكيفية تحقيق الموازنة بين الايرادات والتكاليف في المنظمة
	تخطيط الأرباح و الرقابة عليها في منظمات الاعمال     
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	دراسة وتحليل طبيعة وانواع الاسواق التنافسية مثل سوق التنافس , سوق الاحتكار وسوق احتكار السلع  
	البيئة التنافسية في اقتصاديات الاعمال      
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	التعريف بالية تحديد الموازنة المالية على مستوى المناخ الاقتصادي وما هي العوامل المؤثرة فيها 
	التخطيط المالي على مستوى اقتصاديات الاعمال      
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات

	اسبوعيا
	4
	تعليم الطالب كيفية اعداد الخطة الخاصة بتحديد احتياجات المنظمة من العمالة والمهارات المطلوبة
	تخطيط القوى العاملة على مستوى اقتصاديات الاعمال      
	1-طريقة القاء المحاضرات

2-المجاميع الطلابية

3-ورش العمل
4-التقارير والدراسات
	1-الامتحانات بمختلف أنواعها

2-التغذية المرتجعة من الطلاب
3-طريقة التعبير بالوجوه

4-مصفوفة التعلم
5-التقارير والدراسات



	12. البنية التحتية 

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	1-اقتصاديات الاعمال –الدكتور جمال داود سلمان

2-الاقتصاد الإداري –الدكتور جاسم العيساوي     

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر) 
	اقتصاديات الاعمال-الدكتور محمد القريشي

      

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	المجلات العلمية في الاختصاصات الخاصة باقتصاديات الاعمال   

	ب ـ المراجع الالكترونية، مواقع الانترنيت ....
	المواقع الالكترونية المتخصصة


	13. خطة تطوير المقرر الدراسي 

	   استعراض حالات دراسية متجددة تعزز في الجانب العلمي للمادة  
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