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كلية المنصور الجامعة تختتم الملتقى 
العلمي الثاني لمشاريع التخرج المتميزة 

وزير التعليم العالي والبحث العلمي يشارك 
في المنتدى العالمي للتعليم في لندن 

مشاريع استراتيجية لطلبة الجامعات في 
الملتقى العلمي الثاني لمشاريع التخرج المتميزة

"آخر السعاة" يفوز في مهرجان 
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معاون العميد لشؤون 
الإدارية: رسالتنا الطالب 

ونسعى للتطوير 

افتتاح مخيب لمشوار 
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5

7

10



 بغداد/ وكالات: 
شــارك وزيــر التعليم العالــي والبحث 
العلمي الدكتور نعيم العبودي في منتدى 
 Education World( العالمــي  التعليــم 
Forum 2023( الذي يعقد في مركز الملكة 
اليزابيث الثانية في العاصمة البريطانية 

لندن للمدة 10-7/ 5/2023 . 
وحضــر فعاليات المنتــدى وزراء التعليم 
العالي والتربية ووكلاء الوزارات ورؤســاء 
وممثلو  ثقافيون  ومستشــارون  الجامعات 
المؤسســات التعليمية من مختلف دول 
العالــم فضلا عــن الشــركات العالمية 

المتخصصة بالبرامج التعليمية.  
 Education( وتهــدف فعاليات المنتــدى 
إلــى رعاية ثقافة   )World Forum 2023
التعلم والاســتجابة المرنــة للمتغيرات 
ومواجهة  الاســتدامة  وتعزيز متطلبات 
التحديات علــى المدى الطويل وتكييفها 
ضمــن منــاخ علمــي يضمــن تواصل 
المعرفــة  مــن  المطلــوب  التحصيــل 

والتنسيق  والتعلم  التعليم  واســتمرار 
والتأثير الإيجابي المتبــادل بين المجتمعات 
والمؤسســات والمنظمات المختصة بهدف 

تطوير السياســات والمهــارات وتعضيد 
للأهداف  التكنولوجي  الدعــم  إمكانات 

الأساسية للتعليم.
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بغداد- المركز الإعلامي- قصي الرشيد:
أقامت هيئة النزاهــة الاتحادية بالتعاون مع 
وحدة تمكين المرأة في كلية المنصور الجامعة 
وبرعاية عميد الكلية الأستاذ الدكتور صباح 
)أهمية  نــدوةً علمية بعنــوان  محمد كلو 
الرصــد الصحفــي والإعــلام الرقمــي في 

الكشف والابلاغ عن الفساد(.
حاضَــرَ في الندوة كلٌّ من الاســتاذ الدكتور 
عبد الستار شــاكر سلمان/ المعاون العلمي 
للشؤون العلمية في الكلية، والدكتورة منال 
فائق عباس/ معاون مدير عام دائرة العلاقات 
الغير الحكوميــة في هيئة  المنظمــات  مع 
الدكتور  المساعد  والاستاذ  الاتحادية،  النزاهة 
عقيل الخفاجي التدريسي في قسم الإعلام 
الرقمــي بحضــور المعاون الإداري للشــؤون 
الادارية في الكلية الاســتاذ الدكتور حسن 
النجار وعددٍ من أعضاء الهيأة التدريســيّة 
في الكلّيــة، وحضورٍ كبير من طلبة الكلّية 

على قاعة المؤتمرات.
إلى  أدّت  التــي  الندوةُ الأســباب  وتناولــت 

انتشار ظاهرة الفساد الإداري والمالي، وتحديد 
الأساليب التي يجب اتّباعها للحدّ من هذه 
الظاهرة، كمــا تمّ التأكيد فــي الندوة على 
ضرورة معالجة هذه الآفة التي تهدّد المجتمع، 
ووضع آليات والخطط التي تؤدي إلى مكافحة 
الفساد بكل أشــكاله، كما تناولت الندوة 
مفهوم الرصد الإعلامــي وأهميته وأهدافه 
وخطواتــه، وتم التأكيد على ضرورة تشــريع 
الصحفيين  تكفل حمايــة  التــي  القوانين 
والمبلغــون الذيــن هــم الحبر الســر لمهنة 

الصحافة.
كما ونظمت كلية المنصور الجامعة وبرعاية 
عميد الكلية الأستاذ الدكتور صباح محمد 
كلو، عدة نــدوات علمية وفكرية مهمة، بين 
أروقــة التاريخ والاعلام، فــي قاعة المؤتمرات  
مقر الكلية، والقى رئيس قســم التصميم 
في كلية الفنــون الجميلــة أ.د. معتز عناد  
غزوان محاضرة اســتعرض فيها إشتغالات 
اللون والشــكل وأثرهما في الإعلام الرقمي 

وادارت الندوة  أ.م.د.  ليلى محمد.

بغداد/ وكالات :
زار وزيــر التعليم العالــي والبحث العلمي 
أكســفورد  جامعة  العبودي  نعيم  الدكتور 
واطلــع على بيئتهــا التعليميــة وأروقتها 
ومكتبتها والتقى مع عدد من ممثلي الجامعة 
ومنهم رئيس كلية ولفســون الســير تيم 

هيتشنز.   
وفي هذا الســياق عقد وزيــر التعليم لقاء 
في جامعة أكسفورد مع النخب والكفاءات 
العلميــة العراقيــة العاملة فــي المملكة 
المتحدة بحضور السادة وكيل الوزارة لشؤون 
البحــث العلمي الدكتور حيــدر عبد ضهد 
ورئيس جامعة بغداد الدكتور منير السعدي 
ورئيس جامعة الأنبار الدكتور مشتاق طالب 
الندا ورئيس لجنة عمــداء كليات الطب في 

العراق الدكتور أنيس خليل نايل والمستشار 
الثقافي الدكتور محمد حمزة عبد الســادة 

الهاشمي.  
وأعلــن وزيــر التعليــم تأســيس مجلس 
الكفــاءات العراقيــة الذي يضــم النخب 
الأكاديميــة والمهنيــة والطبيــة العاملــة 
فــي بريطانيا بهــدف إيجاد بيئــة للتعاون 
والشــراكة في مجــالات البحــث العلمي 
واستعرض في الوقت نفسه سياسة الوزارة 
التعليم  مجالات  لتطوير  واســتراتيجيتها 
العالي والبحث العلمــي في العراق وتمكين 
الجامعــات وإداراتها ومجالســها من تحقيق 
هدف المؤسســة التعليمية ورسالتها التي 
التنمية  وتســتجيب لأهداف  المجتمع  تخدم 

المستدامة. 

وزير التعليم يزور جامعة أكسفورد 
ويعلن تأسيس مجلس الكفاءات 

العراقية العاملة في المملكة المتحدة

ندوات في الاعلام الرقمي بين الرصد 
الصحفي والخطاب البصري

بعد انقطاع دام 20 عاماً 
الموصل تشهد انطلاق 

فعاليات مهرجان الربيع

وزير التعليم يشارك في المنتدى
 العالمي للتعليم في لندن 

متابعة/ مصطفى مؤيد
انطلقت فــي مدينة “الموصــل”، مركز محافظة 
“نينوى”، اليوم الأحد، فعاليــات “مهرجان الربيع”، 

بعد انقطاع دام 20 عامًا.
وكان المهرجــان تحــت شــعار: “مهرجــان الربيع 
بالموصل.. ربيع دائم وإعمار وسلام” ،وبدأت فعاليات 
المهرجان بالاســتعراض من أمام المنصة الرئاسية؛ 
بمشــاركة دوائــر الدولــة والجامعــات والمواطنين 
والنقابــات والمنظمــات المدنية، مجسّــدة تاريخ 
“نينــوى” وحضارتها وثقافتها العريقة، وفقًا لبيان 

صادر عن رئاسة الجمهورية. 
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بغداد/ سارة سلام :
 اختتمت كلية المنصــور الجامعة، فعاليات الملتقى العلمي 
الثاني لمشــاريع التخرج المتميزة والذي اقامته بأســناد مع 

مؤسسة )iEEE Young ProFEssional  - iraq( فرع العراق. 
 شــارك في افتتاح الملتقى الســيد مدير التعليم الجامعي 
الاهلــي في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي الاســتاذ 
المســاعد الدكتور مهنــد الجبوري والســيد رئيس جامعة 
تكنولوجيــا المعلومات والاتصالات الاســتاذ الدكتور عباس 
البكري والســيد عميد كليــة المنصور الجامعة الاســتاذ 

الدكتور صباح محمد كلو.
كما وشارك في الملتقى ١٧ جامعة وكلية حكومية واهلية 
وبعدد من المشــاريع تجاوز ١٠٠ مشروع تنافس طلبتها ضمن 
ســبعة محاور علمية وانسانية تم اختيار ٣ مشاريع متميزة 

فائزة ضمن كل محور وتكريمها بجوائز مادية وعينية.

 بغداد/ وكالات :
أعلنــت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، عن بدء 

التقديم الى الدراسات العليا يوم غد الثلاثاء.
وقالــت الوزارة في بيــان، "نعلن بدء إجــراءات التقديم 
الإلكتروني إلى الدراسات العليا يوم غد الثلاثاء الموافق 
2/5/2023 ولغاية 1/6/2023 على وفق توقيتات التقديم 

والقبول للعام الدراسي 2022/2023".
وأضاف البيان "تبلغ برامج الدراســات العليا المفتوحة 
)٢١٥١( برنامجــا دراســيا في الدكتوراه والماجســتير 
والدبلــوم العالــي فيمــا تتضمن خطــط الجامعات 
للدراســات العليــا المصــادق عليهــا فــي مختلف 
التخصصات ولجميع قنوات التقــديم العامة والخاصة 

والامتيازات )١٣٣٠٥( مقعدا دراسيا".
ودعت وزارة التعليم العالــي والبحث العلمي الطلبة 
المؤهلين للتقديم "الاستعداد العلمي الممكن تحقيقا لما 
يطمحون إليه من نتائج إيجابية في الامتحان التنافسي 

الذي سيجرى يوم الثلاثاء الموافق 20/6/2023".

بغداد- المركز الإعلامي - قصي الرشيد:
تناولت عدد من الصحف المصرية مشاركه كلية المنصور 
الجامعة متمثلة بعميدها الاستاذ الدكتور صباح محمد 

كلو في معرض النجف الاشرف الدولي للكتاب.  
حيث تناول الصحف المصرية مثل بوابة الإخبارية، والزمان 
المصــري والهرم المصري وعــدد اخر مــن الصحف خبر 
المشــاركة على صدر صفحاتها الاولى ومحاور المحاضرة 
التي ناقشــت مفهوم المصادر الرقمية المفتوحة وأنواع 
استراتيجيات البحث المســتخدمة في البحث في هذه 
المصادر، نماذج من مصادر المعلومــات الرقمية المفتوحة. 
والجدير بالذكر إن المعرض يســتمر للفترة من ٤ لغاية ١٤ 

ايار على أرض معرض النجف الاشرف الدولي.

بغداد/ وكالات :
 وافق وزير التعليم العالــي والبحث العلمي الدكتور نعيم 
العبــودي على قــرار بإعــادة الطلبة المرقنــة قيودهم في 
الدراسات العليا المستفيدين من قرارات سابقة ممن أخفقوا 
بإتمام متطلبات النجاح في الفصل الدراســي الثاني أو لم 
يستكملوا مشــروع البحث أو لم يتمكنوا من تجاوز المحاولة 
الثانية للامتحان الشــامل.   وتضمن القرار المســتند الى 
هيأة الرأي تشــكيل لجنة في كل جامعة يراعى فيها تنوع 
الاختصاصات لاســتلام طلبات الراغبين بالعودة ودراســة 
حالات الطلبة ما عد المتورطين بالغــش أو التزوير أو إخفاء 
المعلومات الوظيفية وسيســتمر تقديم الطلبات إلى غاية 

الأول من آب المقبل 1/8/2023.

بغداد/ وكالات :
العالــي  التعليــم  وزارة  أكــدت 
والبحث العلمي، أن الاستراتيجية 
التي  والتعليم  للتربيــة  الوطنية 
أطلقها رئيس الوزراء محمد شياع 
الســوداني ســتوفر مجالاً حيوياً 

وتنموياً للبيئة التعليمية.
باســم  الرســمي  المتحدث  وقال 
إن  بيان،  العبودي، في  الوزارة حيدر 
"الاســتراتيجية الوطنية للتربية 
والتعليم قي العراق التي أطلقها 
رئيــس مجلــس الــوزراء محمد 
شــياع الســوداني توفــر مجالا 
حيويا وتنمويــا للبيئة التعليمية 
بشكل عام وتربط حركة التعليم 
المســتدامة  التنميــة  بأهــداف 
ومؤشرات ســوق العمل". وأضاف 
العالي  التعليــم  "وأما قطــاع   :
علــى وجه الخصــوص في خارطة 
الوطنية فإنه يقوم  الاستراتيجية 

علــى خمــس قضايا أساســية 
هــي الكفاءة الداخليــة والبحث 
العلمي والابتكار والجودة والاعتماد 

التعليم  مؤسســات  وحوكمــة 
الخارجيــة".   والكفــاءة  العالــي 
استراتيجية  "كل قضية  أن  وتابع 

تتضمــن عــددا مــن الأهــداف 
الاستراتيجية  والبرامج  والخيارات 
حيث تبلغ إجمالــي عدد الأهداف 

الاســتراتيجية )15 هدفــا( وعدد 
الخيارات )49 خيــارا( وعدد البرامج 

)174 برنامجا( تسير كلها باتجاه:
*إتاحــة فرص التعليــم للجميع 
وأنماط  وأنظمة  سياسات  وتحديث 

التعليم والقبول.
* التشــجيع على البحث العلمي 
والابتكار وخدمة المجتمع من خلال 

البحوث التطبيقية.
* تطويــر مؤسســات التعليــم 
العالي لتحقــق أهدافها بكفاءة 

وفاعلية.
* ضمان وتعزيز الجودة بما ينسجم 
مع المعاييــر العالمية والوصول الى 
الاعتمــاد الأكاديمــي على صعيد 
البرامجــي والمؤسســي وطنيــا 
ودوليا. * تحسين مخرجات التعليم 
العالــي وتعزيز مهــارات الطلبة 
يلبي حاجات سوق  بما  التطبيقية 

العمل".

كلية المنصور الجامعة 
تختتم الملتقى العلمي الثاني 

لمشاريع التخرج المتميزة 

وزارة التعليم العالي والبحث 
العلمي تحدد توقيتات الدراسات 
العليا للعام الدراسي 2023 – 2024 

كلية المنصور الجامعة تشارك 
بمحاضرة بمعرض النجف 

الاشرف الدولي للكتاب

وزير التعليم يوافق على قرار 
بإعادة الطلبة المرقنة قيودهم 

في الدراسات العليا 

التعليم العالي: الاستراتيجية الوطنية توفر مجالًا حيوياً وتنموياً للبيئة التعليمية
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 إعداد وحوار / سارة سلام 
يتطلــع أحمد لتحقيق مشــروعه، 
الذي استشــعر فيــه حاجة ملحة 
لمساعدة ذوي الإعاقة الخاصة بتقنية 
من  يقتربوا  كي  لمســاعدة  ابتكارها 
عندما  الحال  كــذا  الطبيعية،  الحياة 
تتجول بين أحلام الشباب الذي جعلوا 
بوابات  الصغيــرة  ابتكاراتهــم  من 
لمشاريع كبيرة واستراتيجية تساعد 
وتطوير  المســتدامة  التنميــة  على 
تقنيات  وتطويــر  العلــوم  منهــاج 

الأجهزة الطبيعية.
للعام الثاني على التوالي تحرص كلية 
وزارة  بالتعــاون مع  الجامعة  المنصور 
التعليــم العالي والبحــث العلمي 
ومجموعة مــن الجامعات الحكومية 
والأهلية على إقامــة الملتقى الخاص 
بمشاريع التخرج المتميزة للطلبة من 
والاختصاصات،  الجامعــات  مختلف 
ومن أبرز المشــاركين )جامعة بغداد، 
الجامعــة  المســتنصرية،  الجامعــة 
النهريــن،  جامعــة  التكنولوجيــا، 
الرافدين،  جامعة المصطفى، كليــة 
كلية الامــام الكاظم، كلية الحكمة 
الجامعة، دائرة المعارف، شركة بغداد – 
 iEEE Young دائرة العلوم ومؤسسة
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شــدد المقيمون علــى الملتقى على 
أهمية دعم الطلبة في مشاريعهم 
التنفيذيــة  للجهــات  وايصالهــا 
الوطنية  التنمية  بهدف  لتحقيقها 
ورفــد  المختلفــة  القطعــات  فــي 
الذي  والتجديد  بالابتكار  المؤسسات 

يحمله الطلبة المتفوقين والمتميزين.
عُقــد الملتقــى تحت شــعار )تمكين 
أهداف  تحقيق  نحو  غايتنا  الشــباب 
التنمية المســتدامة( بهــدف إلقاء 
الضوء على أبرز إنجازات طلبة المرحلة 
الرابعــة فــي مشــاريع تخرجهم. 
110 بحثاً مختلفا موزعة  وبمشاركة 
والنظرية  التطبيقيــة  العلوم  على 
وأبرز هذه الأقســام كانت )الهندسة 
المدنية، هندســة الحاسوب، هندسة 
الاتصالات، هندسة تقنيات الحاسوب، 
هندســة تقنيات الأجهــزة الطبية، 
علوم الحاســوب ونظــم المعلومات، 
العلاج  والمصرفية،  المحاسبية  العلوم 
الطبيعــي، اللغة الإنكليزيــة، إدارة 
البحوث  ونوقشت  والقانون(  الاعمال 
الأســتاذة  قبل  عاليــة من  بعلمية 

المتخصصين. 
علوم معرفية متعددة بين الدراسات 
العلوم  وبــين  والبحثية  الإنســانية 
التطبيقية والعملية تشــعر وكأنك 
في مزادٍ للإبــداع والطموح تقرأه في 
أعين المتطلعين لغدٍ مشــرقٍ بالأمل 
انهم  وتشعر  أليهم  تتحدث  والانجاز، 
قادة المســتقبل رغم صُغر ســنهم 
والظــروف الصعبــة المحيطة بيهم 
بلد عاش ويعيش ظروفا  كطلبة في 

استثنائية خالصة.

مشروع لإنذار الحريق والغازات السامة
تتحدث شــذى قحطــان وزميلاتها 
من قسم هندســة الأجهزة الطبية 
المنصــور، عن مشــروع  في كليــة 
الحريق  انذار  استشــعار  تقنية  دمج 
والغازات السامة المسبق في الأبنية، 
تقول شــذى "ان تكرار مأساة الحرائق 
في المستشــفيات، دفعهم للتفكير 
السريع  للإنذار  عالية  بتقنية  بجهاز 
عن الحرائق وتسرب الغازات، اذ يحتوي 
الجهاز على انــذار حريق مبرمج على 
لوح arduino بأقل كلفة وبأعلى دقة، 
يرتبط الجهاز بنظام البلوتوث لإعطاء 
معلومــات كاملة في حــال حدوث 
)أســباب  التفاصيل  بكامــل  حريق 
الاضرار  من  للتقليــل  ووقته(  الحريق 
الناتجــة عنه"، وتضيــف ان  "الجهاز 
يعمــل في الإنذار بكافــة عالية في 
المسبق  للإنذار  المستشــفيات  ابنية 
حول تسرب الغازات واجهزة التخدير، 
الأجهزة الحالية في السوق اما جهاز 
انذار فقط او جهاز انذار غازات فقط 
كلفها عالية وتفتقر للدقة ولا تتوفر 
فيها برمجة العالية للإنذار السريع، 
مشروعنا  في  الجهازين  دمجنا  لذلك 
واضافنــا عليــه  )gaz sEnsor(   ذو 

القدرة العالية على استشعار تسرب 
الغــازات، وأكــدت ان هذا المشــروع 
في مشــاريع  قدماً  للمضي  حفزها 
لنيل  والســعي  والتطوير  البحــث 
الماجســتير والدكتوراه بهدف تحقيق 

التنمية في مشاريعها.
دراسة ادراكية عن الفعل المضارع ! 

في التطــور الانطولوجــي للغة لن 
تتوقع ان تجد بــين ثنايا البحوث التي 
ادراكياً عــن الفعل  قُدمــت بحثــاً 
المضارع، نور احمد تحدثت عن الدراسة 
التــي قامت بها مــع مجموعة من 
الطالبــات في اللغة الإنكليزية وهي 
دراســة تجريبية التي تعد الأولى من 
نوعهــا في جامعة بغداد، اذ تشــير 
بعض الأبحاث الى ان نظرية القواعد 
لها مســاهمات جيدة في  المعرفية 
تدريــس اللغــة الإنكليزية بوصفها 
لغة اجنبية، لذا سعت الباحثات الى 
تطبيق هذه النظرية بصيغة المضارع 
البســيط لتدريس الطالب العراقي 
الذين يواجهــون صعوبة في التمييز 
لهذه  المتعــددة  الاســتعمالات  بين 
على  الدراسة  هذه  وجٌربت  الصيغة، 
60 طالباً مــن الطلبة العراقيين في 
جامعة بغداد واستخلصت الدراسة 

الى ان اســتخدام نظريــة القواعد 
المعرفية قد أسهمت في تطوير لغة 

الطلبة وتعلمهم.  
ذائقة انستغارامية !

نتعــرض على مدار اليــوم لما يعُرض 
علينا في متصفحات مواقع التواصل 
الاجتماعي وقد بحُث في تأثيرها على 
مفاصل الحياة وسلوكيات الافراد في 
أكثر من بحث، لكن لطلبة قســم 
الاعــلام الرقمي في كليــة المنصور 
الجامعة أســلوب اخر في طرح تأثير 
منصــة الانســتاغرام علــى ذائقة 
المتلقي وميوله الشــرائية من خلال 
ما يتعرض له عبر هذه المنصة تليها 
منصة ســناب جات في تأثيرها على 
الانــاث اكثــر من الذكــور في بحث 
مفصل تحدثت عنه الباحثتين ســارة 
احمــد والهام شــاكر، في دراســة 
عبر  تعرض  التــي  الدعائية  النماذج 
الدعائي  الطرح  وتكرار  المنصات  هذه 
وتأثيره على المتلقي في دراسة رقمية 

بحتة. 
في بحث اخر صدر عن قسم الاعلام 
الرقمــي، تحــدث الطلبة زيــد علي 
حسين واحمد عبد الهادي، عن بحث 
مهم يهدف للحد من انتشار المخدرات 

الرقمية باستخدام الموجات الصوتية 
وهي  السماعات  عبر  تستخدم  التي 
موجات هرتزيه مما يســبب حالة من 
التدهور للدماغ محاولة منه لمعالجة 
البحث  الصوتيــة، في  الموجات  هذه 
يحــاول الطلبة الكشــف عن مدى 
في  الاجتماعي  التواصل  مواقع  تأثير 
الترويج لــ "المخدرات الرقمية"، واثناء 
تبين  والاستقصائي  الوصفي  البحث 
ان نســبة أكثر من %80 ليس لديهم 
معرفة بانتشــار وخطورة هذا النوع 
من المخدرات وهو مما يســبب مشاكل 
كبيرة في المجتمع، اختيار هذا الموضوع 
كونه لم يكن مطروق ســلفا وليس 
هناك ثقافة عاليــة لدى المجتمع في 

معرفته والحد من أسبابه وانتشاره. 
الطموح ليس ما تفعــل بل ما تريد 
ان تفعلــه، لــذا كان إصــرار جميع 
للفوز جزءً من طموحهم  المشاركين 
بالتميز والانجاز، ففاز بالمركز الأول بحث 
عــن "دور مواقع التواصل الاجتماعي 
في انتشــار المخــدرات الرقمية" تحت 
الستار  عبد  الدكتور  الأستاذ  اشراف 
شــاكر ســلمان،  في بحث أهمية 
الحد من انتشارها واطلاع المؤسسات 

المعنية على مخاطرها. 

أنامل لأحلام كبيرة 
مشاريع استراتيجية لطلبة الجامعات في الملتقى العلمي 

الثاني لمشاريع التخرج المتميزة اقامته كلية المنصور الجامعة 
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هيا الخفاجي
يؤشر نجاح أي مؤسسة بناءً على 
نجاح عملها في التخطيط والإدارة، 
فالعمــل الإداري والتخطيط هما 
الخطــوة الأولى والأساســية في 
العملية الإداريــة للقيام بأعمال 
وأنشــطة المؤسســة، حيث يتم 
من خلالهما تحديد الواقع  الحالي، 
والأهــداف التي ينبغــي الوصول 
إليها بأفضــل الآليات، فضلًا عن 
التنبؤ بالعقبــات والعراقيل التي 
مستقبلا  المؤسسة  ستجابهها 
التعامل معها  ومعرفة كيفيــة 
والتغلــب عليها،ومــن ثــم بناء 
لمخططات  واضحة  اســتراتيجية 
التطويــر والتنميــة، فــي كلية 
كفاءات  هنــاك  الجامعة  المنصور 
تعمل خلــف الكواليس يتمثلون 
بالإدارة التي لها باع في التخطيط 
لتجعلها  للكليــة  المســتقبلي 
في  البارزة  الكليــات  مصاف  في 
لبناء  الصــدارة  على  المنافســة 
في  تعليم جامعي خاص يسهم 
وفي هذا  التعليــم،  نظم  تطوير 
الســياق حاورنا معــاون العميد 
للشؤون الإدارية في كلية المنصور 
الجامعة الأســتاذ المتمرس حسن 
النجار، مــن خلال طرح مجموعة 
الضوء  من الاســئلة لتســليط 
لتعزيز جودة  الإداريــة  الرؤيا  على 
المناهج  الجامعي وتطوير  التعليم 
رؤيته  وعــن  للكلية  الدراســية 

الادارية لتطوير الكلية.
الكلية   ، المستقبلية  الرؤية  حول 
تســعى الى اســتحداث اقسام 
طبية كــ )طب الأسنان، صيدلة، 
تحليــلات مرضيــة(، وقــد قامت 
هذه  لاستحداث  بالطلب  الكلية 
الاقســام عــام 2017 وبأنتظــار 

الموافقة على ذلك.
رؤيته  الثاني حول  وكان ســؤالنا 
عن قسم الاعلام الرقمي باعتباره 
المؤســس لهذا القسم وامكانية 
تطويــره من ناحيــة الموضوعات 
المســتحدثة لدراســتها؟ ذكر ان 
تأسيس القسم واجه في بداياته 
المصاعب  مــن  الكثيــر  الاولــى 
واكثرهــا تأثيراً وبــاء كورونا الذي 
بناء  حجم مــن طموحاتنا فــي 
اســتوديو وكذلك محطة اذاعية 
تلفزيونيــة، ومع ذلــك وبعد من 
الانتظار قمنا بانشــاء الاستوديو 
وفق افضــل المواصفات والاجهزة 

لتدريب طلبتنا ان شاء الله. 
وفي ســؤال اخر عن تطوير المركز 
الاعلامــي باعتباره واجهة مهمة 
أن  النجار:  الدكتــور  ذكر  للكلية 
الكليــة لديهــا وحــدة أعلامية 
ونســعى  تطويرها  الــى  نطمح 
وتوفير  بالأذاعــة  دعمهــا  الــى 
الأمر  بها وحقيقة  ستوديو خاص 
نكون  أن  يجــب  نحن كاكاديميين 
موضوعيــين ونحتــاج الى وضع 
برنامــج واضــح لهــذه الوحدة. 
وعن وجهــة نظره عــن الطرائق 
الطلاب  تشجيع  في  المستحدثة 
للانضمــام الى الكليــة اجاب ان 
المواد الدراسية التي نقدمها مواد 
حديثة تواكب التوجهات العالمية 
في رفد المجتمع بمــا هو جديد من 
العلوم بشــكل عــام ولكن قيام 
بتعيين  الأتحــادي  الخدمة  مجلس 

حملــة الشــهادات العليا قد أثر 
على العملية التدريســية وبهذا 
الصدد فقد تمــت معالجة الوضع 
من خلال التعاقد مع تدريســيين 
جــدد أضافة الى أســتقدام عدد 
التدريســيين مــن الجامعات  من 
الأعارة  على ســبيل  الحكوميــة 
الكليــة وبتوجيه من  ، وتعمــل 
العمادة على تطوير التدريســيين 
والدورات  الــورش  خلال  من  الجدد 
التدريبيــة وفــي مجــال تدريب 
الكلية  أســتعانت  فقد  الطلبة 
بعدد من المؤسســات ذات الصلة 
وعقــد أتفاقيات تعــاون من أجل 
تدريب الطلبة وصقل مواهبهم .

وسؤالنا الاخر عن امكانية  تعيين 
الاوائل في الكليــة، أجاب بأنه تم 
يتم  وسوف  منهم  العديد  تعيين 
الاعلام  من قســم  الأوائل  تعيين 

الرقمي لهذا العام لكونها الدورة 
الأولى .

وكان ســؤالنا الاخر يخص البنى 
الجامعة  المنصور  لكلية  التحتية 
على وفق الطــراز الحديث، فأجاب 
نعم هنــاك نية للعمل على ذلك 
مــن ناحية المــكان  حيث خطط 
لبنــاء بنايــة من عشــر طوابق 
وفتح  الطلبة  اســتقبال  لغرض 
الاقســام الطبيــة فــي الكلية 
لموضوعــات  بالنســبة  كذلــك 
ادخالها  علــى  نعمل  التجديــد 
ضمن المفردات الدراســية كذلك 
توفير مناخ مناســب للطلبة عن 
للكليات  بالنسبة  الكلية  مكانة 
الاخــرى، ذكر الدكتــور النجار ان 
كلية المنصــور الجامعة من أوائل 
الكليات التي أسست في مدينة 
وريادة   وبالتأكيد لها عراقة  بغداد 

في بناء التعليم الاهلي منذ اواخر 
الثمانينات من القرن الماضي ولها 
قيــم وتقاليد واعراف غير متوفرة  
في الكليات الاهلية الاخرى، ولها 
من الرصانة  ما يؤهلها  لذلك من 
المواد  وتكثيف  الطلبة  حث  خلال 
حصلوا  طلبة  ولدينا  الدراســية 
على مناصب مهمــة في الدولة 
وهؤلاء تخرجوا مــن هذه الكلية 

والكلية تفخر بهم.
وفي الجانــب الاخر لدينا ســؤال 
عن العقبــات التي تواجه الكلية 
في العمــل الاداري؟ أجاب الهمة 
مطلوبة فــي العمل ومن خلالها 
نتغلب علــى المصاعب ان وجدت 
وخلال  تســلمنا مهمــة المعاون 
الاداري وجدنا أنــه لابد من أيجاد 
مجموعة من النظــم المتكاملة 
والنظام الأداري واحدآ منها وبدأنا 
لنظام  نؤســس  لكي  بالتنظيم 
بالشكل  المؤسسة  يخدم  مؤتمت 
المطلوب وبعد انجاز نظام استرجاع 
ورقي من قبلنــا واصبح بالامكان 
استرجاع اي وثيقة بثوان معدودة 
حتى لو كانت هــذه الوثائق تعود 
العمل  هو  وهذا  لسنوات سابقة 

الاداري الصحيح. 
التــي تعقدها  الاتفاقيات  وعــن 
الحكومية  المؤسسات  مع  الكلية 
الاهلية، اجــاب هناك الكثير  من 
هذه الاتفاقيــات عقدت من أجل 
التعــاون والتوأمة مــع الجامعات 
الحكوميــة لتمكــين الطلبة من 
ادراك ما يســتحدث من مفردات 
ولدينا في  الدراســية  في الخطة 
الأكاديميات  الكليــة عــدد مــن 
العالمية مثل أكاديمية سيســكو 
للشــبكات والحوسبة السحابية 
تقدم  أخــرى  عالمية  وأكاديميــات 
دورات لتطويــر مهــارات الطلبة 
ذلك  ويشــمل  كافة،  المجالات  في 
الطلبة الخريجــون ، ولدى الكلية 
اتفاقيات ومذكــرات تفاهم عدة 
الثقافية  الأنشــطة  والكثير من 
والأجتماعية  التطوعية  والأعمال 
دور طلبتنا في  بدوره يعــزز  وهذا 

سوق العمل . 
الرديف  الاهليــة هي  الكليات  ان 
الحكومي  للتعليــم  الاساســي 
ويجب دعمه من جميع المؤسسات، 
تخريج  في  الكلية  رسالة  وتبقى 
جيل واعي يــدرك مهامه في بناء 
عراق يســهم في دعــم التطور 
العلمــي على المســتوى العالمي 

ومن الله التوفيق.  

اقسام جديدة ترى النور مستقبلا
معاون العميد للشؤون الإدارية: كلية المنصور الجامعة

 من أوائل الجامعات الأهلية، رسالتنا الطالب ونسعى للتطوير 
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معاون العميد 
لشؤون الإدارية:

الكلية ليس 
لديها مركز 

اعلامي بالهيكلية 
المنظمة لدينا 
وحدة الاعلام، 
و حقيقة الامر 

نحن كأكاديميين 
يجب أن نكون 
موضوعيين 

بالتسميات ونحتاج 
إلى تخصيص 
لوضع برنامج 
واضح لهذه 

الوحدة.
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مــن المهــام التــي انيــط باللجنــة العليا 
لتطوير التعليــم في العراق التنســيق مع 
وزارة التعليم العالــي والبحث  فيما يخص 
الاســتحداثات الجديدة في قطــاع التعليم 
الاهلــي ،وهي خطوة اساســية وناجحة من 
حيث المبــدأ  كونها تعطي نوعا من الترصين 
العلمي الدقيق لعملية اســتحداث الاقسام 
العلميــة وفقــا لرؤية واضحــه الملامح من 
حيث الحاجة الفعلية للتخصص المستحدث 
في ســوق العمل الــى جانب مراعــاة وجود 
هذا التخصص فــي الكليات الحكومية كون 
الاهلي  بالتعليم  المعنية  والجامعات  الكليات 
ملزمة بتنسيق جهودها العلمية مع الكليات 
العلميــة ذات الاختصاص المناظــر .وبنظرة 

واقعيــة منبثقة مــن التطــورات الحاصلة 
فــي مجــالات التعليم الاكاديمــي ينبغي ان 
تكون اســتراتيجية تهتــم بتحديث معايير 
الاستحداث واشراك ذوي الاختصاص في تقديم 
رؤية حقيقة تســهم في تعزيز عوامل الجذب 
والمنافســة في الكليات الاهليــة مع مراعاة 
والسرعة  الاستحداث  تقديم مشروع  أولويات 
في اســتحصال الموافقة  من وزارة التعليم 
العالي بوصفها الجهة المعنية بالاســتحداث 
. والــى جانــب هذه الاجــراءات نســتلزم ان 
تكون هناك رؤية تطويرية لسياســة القبول 
ومراعاة العمر العلمي للكلية الاهلية ومدى 
توافر عوامــل الخبرة والكفــاءة في الملاكات 
القســم  للعمل في  المقترحة  التدريســية 

المستحدث اضافة الى عوامل تتعلق بالبيئة 
التعليمية ومســتلزماتها ومدى مطابقتها 
مع المعايير الخاصة بالاستحداث .ان سياسة 
الاستحداث سياســة فاعلة تشتم بالتطور 
والتجــدد الدائم تحتاج ان تكــون من اولويات 
اهتمام اللجنة العليا لتطوير التعليم كونها 
إجراءات تأتي متسقة مع كل تخصص جديد 
يمكن الاســتفادة منه في البيئة التعليمية 
العراقية خاصة وهي تشهد توسعات خاصة 
فــي مجال الابتعاث للدراســة في الجامعات 
اعداد  النــادرة بهدف  الاجنبية للتخصصات 
ملاكات تدريســية قادرة على تقــديم الخبرة 
والاستشارة في مجال اســتحداث الاقسام 

العلمية المواكبة لحركة التطور العلمي.

سياسة الاستحداث ..والواقع المأمول

العدد السابع - الاثنين 29 أيار / مايو 2023

بقلم رئيس التحرير
الخذلان من أصعــب المواقف التي قد تمرّ 
علينــا، يعُتبر الخذلان إحساسًــا عميقًا 
ومؤلمـًـا يضــم عــدّة مشــاعر داخلية 
مُزعجة تعصف بصاحبه كخيبة الأمل، 
والإحباط الشــديد، والذي قد ينجم عن 
تعرضه للمُعاناة والأذى النفسي بسبب 
الآخرين، أو نتيجة تلقيه صدمةً عاطفيةً 
قويّــة كالخيانة، أو الإحســاس بالوحدة 
وعدم وجود شخصٍ داعم وصادق يثق به 
ويستند عليه، أو إيمانه المبُالغ به بالآخرين 
الأمر الذي يجعله يبني ســقف توقعات 

مُرتفع.
 ويتمنى الشــخص بالآخرين دون دراسة 
شــخصياتهم والتعمــق بها بشــكلٍ 
صحيح، فلا يوازن بــين ما يريده ويتمناه، 
وما بــين واقع وشــخصيّة الطرف الآخر 
الحقيقيــة، فينتهــي الأمر بســقوطه 
ضحيّة حســن ظنه وطيبته، وقد يكون 
الخذلان من أصعــب المواقف التي تمر في 
المرء، والتي تنعكس عليها العديد  حياة 
من الآثار الســلبيّة المؤلمة، لكنّه لا يعني 

توقف الحياة وانتهائها.
 فالســعادة لا تــدوم، والحيــاة مليئــة 
بالعقبات والمواقف التي وإنْ ســبّبت له 
الألم والأذى فهي تقُويه، وتزيد من رصيد 
خبرته، وتجعله يحُســن الظن والاختيار 
خاصــةً عندما تصفعه وتمنحه درســاً 
قاســياً ينُيــر بصيرته، ويفتــح له عين 
فتُجبره على  بوضــوحٍ،  ليراها  الحقيقة؛ 

التعامل بحذرٍ أكبر في المرات القادمة.
الخذلان أحياناً هو  أن أســتثنيك من بين 
أنت  الدنيا فتحاربني  وأحارب بك  الجميع 

والدنيا معا.
 طُرق للتعامل مع الخذلان

الآتية  والإرشــادات  الطرق  باتباع  ينُصح 
والتي تسُــاعد المرء على تجاوز مشــاعر 

الخذلان وخيبة الأمل،وهي كالآتي :
- تقبّــل الحزن والغضــب والتصالح مع 

الذات :
لا يجب على المرء أن يقســو على نفسه 
بشــكلٍ مُفرط أو أن يبُالغ في التظاهر 

بالقوّة خاصةً بعد التعرّض لصدمةٍ قويّة 
تهز مشــاعره، كالخيانة أو الرفض فهذه 
المواقف الصعبة أكبــر من أن تمر دون أن 
تؤثر به، وتسُــبب له الإزعاج، أو القلق، أو 
الغضــب، وبالتالي يجب عليه أن يعترف 
بهــا ويتقبلها بــدلاً مــن التظاهر بأنه 
لم يتأثر بفعلهــا، أو يجتهد في دفعها 
وإبعادهــا عنه في بدايــة الأمر لينتهي 

أسيراً لها لاحقاً.
 وفــي نفــس الوقــت يحتــاج لأن يبدأ 
بالتصالــح مــع ذاته، وترميــم جروحه 
وعلاجه شيئاً فشــيئاً، مُستمداً الدعم 
والحب مــن الآخرين، فــلا يقطع علاقاته 
الأخــرى، ويحكــم عليها بالفشــل، أو 
يرفضها بسبب تأثره بعلاقةٍ غير ناجحة 
وشــخصٍ غير جيّد، وأن ينظر للأمر من 
جانب آخر وهو أنّ مــن يحُبّه يبقى معه 
للنهاية، وأن من تخلّى عنه وخذله فهو 

أحــق بأن يخُرجــه من حياته وينســاه، 
ويستبدله بأشخاصٍ أصدق وأكثر كفاءةً 
به، ويســتحقون مكانــةً مميّزة  يليقون 

وعظيمة في قلبه. 
- التعبير عن المشاعر بواقعيّة بعيداً عن 

الوهم:
للإحباط  مُباشــرة  المــرء  تعــرّض  بعد 
والاستياء والأذى فإنّ نظرته للأمور تكون 
غير واقعيــة وحقيقية تمامًــا، حيث إنّ 
شــعوره بالألم والأذى النفسي الشديد 
الذي يُمزّقه مــن الداخل قد يجعله يبُالغ 
ويعتبرها  ويضُخمها  المشكلة،  رؤية  في 
كارثةً كبيرةً، لكن مــع مرور الوقت تبدأ 
الصورة بالاتضاح أكثر وتهدأ مشــاعره 
أكثر وعيًا، ويسُيطر عقله على  وتصُبح 
الموقف ويبــدأ في تقبلــه، وبالتالي فإنّ 
تعبيره عن مشاعره وسؤال نفسه عنها 
سيُساعده على تحجيم الأمر بشكلٍ أدق، 

وذلك باتباع الطرق الآتية:- 
• طلــب النُصح والتحــدّث إلى صديق 
موثــوق: يسُــاعد التحدث إلــى صديق 
حكيم وهــادئ ومُقرب للمرء ومتعاطف 
بشأن موقفه على تنوير عقله وبصيرته 
وتقديم النُصح والإرشــاد له، ويفُضل أن 
يكون هذا الشخص أكبر سنًا وله خبرة 

جيّدة في الحياة. 
• الكتابــة وتدويــن المشــاعر: حيث إنّ 
التعبير عن المشــاعر الداخليّة الُمختلطة 
من غضب واســتياء وحزن تسُاعد على 
تفريغ جزءٍ من المشــاعر الســلبيّة التي 
يحملها المرء على ظهره، ومن جهةٍ أخرى 
بحلول  والتفكير  بها  والتمعّن  فقراءتها 
لها واقتراح بدائل وأفــكار لتجاوزها قد 
تكون بوابة الأمل والخروج منها، شــرط 
عنها،  الإفصاح  وعدم  الخصوصيّة  التزام 
ونشرها على مواقع التواصل الاجتماعي، 
النقــد والتعليقات  أو غيرهــا؛ لتجنب 

السلبيّة التي قد تزيد الأمر سوءاً.  
• مُقارنة الموقــف الحالي بمواقف أصعب: 
يُمكن مُقارنة الموقف الحاليّ الذي قد يبدو 
في نظر المــرء كارثةً كبيرة بمواقف أخرى 
أصعب لأشخاصٍ آخرين من حوله؛ حتى 
يهُوّل على نفســه الأمر، ويشعر بصغر 
الموقف مُقارنةً بأمور أسوأ وأكثر خطورةً 
فيبدأ بتدارك مشاعره والسيطرة عليها، 
ثــم التخلص منها، خاصــةً عندما يرى 
غيره ممن يمرون بظروفٍ أصعب يتداركونها 
ويحُاولــون التعامل معهــا وحلها رغم 

سوءها وصعوبتها أيضاً. 
وأخبراَ..... لا خذلان أصعب من خذلان الله 
للمنافقين ويقال خذلــه الله أي  تخلى 
عنه )وأن يخذكم فمن ذا الذي ينصركم 
مــن بعــده (، أي وأن أراد خذلانكم وترك 
وللخذلان  لكــم،  ناصر  فــلا  معونتكم 
أتباع الهوى، والرياء  الله أســباب منها، 
بنفسه،  المرء  ،وأعجاب  ،والغرور  ،والتكبر 
وكثرة المعاصي، وظلــم الناس، والافتراء 
بالباطل وغيرها ....نســال الله سبحانه 
الهداية  والإعانة على  والاخلاص  الصدق 

واتباع الحق.

ومضات عن الخذلان 

ا.م.د. علي عبدالهادي الكرخي 
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بغداد - مسلم عقيل
القــوة الجوية من  فريق  اخيــراً  تمكن 
ايجاد الأستمراريه على صعيد النتائج 
الايجابيه وظهــرت نتائج عمل الكادر 
المصري  المدرب  بقيادة  الجديد  التدريبي 
مؤمن سليمان والمدرب المساعد لاعب 
منتخب العراق ســابقاً الكابتن شاكر 
محمــود الذين تمكنــوا بالاضافه الى 
باقي الكادر المساعد من ايجاد افضل 
تشــكيلة للفريق ليسجلو سلسلة 
مــن النتائــج الايجابيه فــي الدوري 
كان اكبرهــا الفوز 9-2 على الديوانية 
ليتصــدر الصقور الدوري ب 59 نقطة 
من 29 مباراة وأما على صعيد بطولة 
الكاس تمكن القــوة الجوية من اقصاء 
بضربات  عليه  بفوزه  الشــرطة  فريق 
انتهــاء الوقت  7-6 بعــد  الترجيــح 
المشكله  لتعود   1-1 بالتعادل  الأصلي 
الازليه التي يعاني منها نادي الشرطة 
الكاس  الفريق ببطولة  وهي عدم فوز 
احمد  المدرب  بإقالة  الجماهير  وطالبت 
صلاح لكن الادارة تمسكت به ولا سيما 
ان النادي يحتل المركز الثاني في الدوري 
ب 58 نقطة وبفارق نقطة وحيده عن 

المتصدر الجوية.

   أما بالنسبة للزوراء فبعد استقالة 
أعلنت  اوديشو  ايوب  الســابق  المدرب 
ادارة الــزوراء تعيــين المــدرب حيــدر 
عبدالاميــر مدربــاً للفريق يســاعده 
رحيمه  وعلي حسين  عشــان محمد 
وجاء قــرار النادي بتعيــين هذا الكادر 
لعدة اســباب منها انهم ابناء النادي 
ولقربهم مــن الاعبين خاصــه إذا ما 

علمنا انهم مدربين شــباب وسبق ان 
لعبو مع بعض الاعبين المتواجدين في 
الفريق وجاءت النتيجة ايجابية خاصة 
في اول مبــاراة فقد فاز الــزوراء على 
اربيل بثلاثية مقابل هدف وحيد لأربيل 
وســط اداء جميل من الاعبين خاصه 
علــى المســتوى الهجومــي كان قد 
غاب في ســابق المباريات اذا ما علمنا 

ان الزوراء ســجل في المباريات الثلاثه 
الســابقه 4 اهداف و سجل في هذه 
المباراة 3 لكن رغم ذلك الحكم ســابق 
ويحتل  الجولات  قــادم  للننتظر  لأوانه 
الزوراء المركز الثالث ب 56 نقطه خلف 

الجوية والشرطة.
   أما بالنســبة لنادي الطلبة الذي يمر 
الهيئة  حل  بعد  اســتثنائية  بظروف 

مؤقتة  هيئة  وتشكيل  للنادي  الادارية 
مكونه من كفاءات ولاعبين ســابقين 
للنادي من أجل تعديــل اوضاع النادي 
وتصحيح مســاره واقامــة انتخابات 
لأختيار اداره جديده وسط ذلك ظهرت 
بعض الشــائعات التي تذكر ان مدرب 
الفريق احمد خلف اســتبعد ضرغام 
اســماعيل وعلــي فائز عــن الفريق 
بإعطائهم إجازه اجباريه ونفى الاعبين 
والكادر هذا الخبر رغــم ان الاعبين لم 
يشاركو في مباراة الفريق الأخيرة امام 
نادي نفط الوسط والتي انتهت بالفوز 
2-1 ورغــم الفوز يبتعــد الطلبه عن 
المربع الذهبي إذ يقع في المركز الخامس 
ب47 نقطه خلف الجوية 59 والشرطة 
58 والــزوراء 56 والكهربــاء 50 نــادي 
الكهرباء الذي تراجع مســتواه فبعد 
ان كان متصدراً وينافس على الصداره 
بعد عدة تعثرات منهــا الهزيمة امام 
زاخو 2-0 وأمام الكــرخ 3-1 والتعادل 
مع نفط البصــرة 2-2 ورغم كل ذلك 
أكد مــدرب الفريق الكابتن لؤي صلاح 
ان فريقــه يســتطيع الفــوز بجميع 
النقاط المتبقية ويذكــر انه يتبقى 9 

جولات من الدوري.

ا. د هلال عبدالكريم صالح
الشــخصية هي هويــة الفرد الــذي تعبر عن 
مجمــل مواصفات لهُ و تعطيــة رقماً تختلف 
عــن اي رقم لفرد آخر في المجتمع ، و العلم يقول 
أنها كل ما يميز الفرد عن أقرانهِ في المجتمع و هي 
معنــوي تفي قدرته على مواجهــة الصعوبات 
التعامــل معها علــى وفق ما يطــور حياته و 
يجعلها أفضل ، و هي تســاوي قــوة التأثير في 
الاخرين و في مواقف الحياة و قدرته على التغيير.

الرياضية  الرياضة يعبــر عن الشــخصية  في 
في القــدرة على مواجهة الضغــوط الرياضية 
و أســتثمارها لتغييرها الى ضغــوط أيجابية 
تخدم أنجاز الرياضي . فالرؤية الى الضغوط على 
أنها مواقف للتحدي لها الاهمية القصوى في 
مواجهة المنافسين ، و هذا يرتبط بقدرة الرياضي 
على سرعة الوصول الى ترجمة معرفية عقلية 
أيجابية للمواقف الضاغطة أو تثميرات البيئية 
من منافس أو جمهور أو أعلام أو ضغوط تتعلق 
بأهميــة النتيجــة و غيرها مــن الضغوط ... و 
الســؤال المهم هنا هو كيف يستطيع الرياضي 
أن يجد هــذه الترجمة الايجابية و يمتلك القدرة 

على المواجهة و التحدي في المنافسة ؟ و الاجابة 
تكمــن توفر ســمات مختلفة يتوفــر بعضها 
جينيــاً و القدر الاكبر منهــا يبنى و يتطور لدى 
الرياضــي و يتم من خلالها تكوين شــخصيتهُ 
القوية القادرة علــى التنافس و تحقيق الانجازات 
، و ذلك يكمن في مســألتين أساسيتين أولهما 
نوع التدريب المؤثر و ثانيهما مقدار وقوع الاعداد 

النفسي الذي يحصل عليه ...
لقد أشــارت الدراســات العلمية في مســألة 
الى أهمية  الاعداد الطويــل المدى للرياضيــين 
تحقيق هدفين أساسيين لبناء و تطوير الرياضي 
البطــل أو لهما فــي أهمية هو بنــاء و تطوير 
شخصية الرياضي ثم تأتي مسألة بناء و تطوير 

الدافعية .
من خلال ذلك نرى الارتباط الحتمي بين شخصية 
الرياضي و مستوى أداءهُ في المنافسة ، فلا معنى 
لاداء الرياضي دون قدرتهُ علــى التأثير الايجابي 
فــي الاداء في أثناء المنافســة ، بــل أن مقياس 
قيمة الرياضي هي في مــدى تأثيرهُ في النتائج 
و بطبيعة الحال أننا نــرى العديد من الرياضيين 
النجوم حازوا على الجوائز العالمية لهذا السبب ..

أن أكتساب الحقيقي و المؤثر لشخصية الرياضي 
يبدأ منذ بداية أشتراكهُ في الممارسة الرياضية 
حيث يخضع الى عدة أجراءات تنمي لديه صفات 
ايجابية مهمة في بناء شــخصية و من أهمها 
مســألة الثقة بالنفس و التصميم و المثابرة و 
التحدي و القــدرة على الســيطرة على ذاتهُ و 
مشــاعره و توجيها أيجابيــاً و هذا يعتمد على 
أجــراءات مبكرة في حيــاة الرياضي خاصة في 
مسألة أستقطابه و دمجهُ نفسياً في الممارسة 
الرياضية فتكــون أتجاههُ الاهم فــي حياتهُ ، و 
أن هــذه الاجــراءات تعتمد التدريــب العقلي و 

النفســي و البدني و بناء الموهبــة و تطويرها و 
التدرج فــي بناء و تطوير الســمات المهمة في 
شخصية تدريجياً و حســب أهميتها و قدراته 
على الاســتيعاب التدريجي ، فتبدأ بممارســات 
ممتعة للرياضي يكتســب مــن خلالها مردودات 
نفسية أيجابية تتسم مع الحصول على خبرات 
يحتاج تعزز أندماجه في الرياضة ثم الاتجاه نحو 

التخصص حسب القابليات .
لقد أشــارت المشــاهدات الكبيــرة التي يعين 
منها الرياضــة العراقية في بنــاء و تطور هذا 
الجانب المهم لدى الرياضيــين العراقيين خاصة 
عنــد تعرضهم للضغــوط المذكورة ســابقاً ، 
فالرياضي يمتلك الممــاس العالي لكنه لا يمتلك 
القدرة على الســيطرة على قدرته العقلية أو 
الحســية لبرمجه أداءهُ ، أو أنــه لا يمتلك المهارة 
العالية المســتوى للتفوق على المنافسين أو أنه 
لا يمتلك القدرات البدنية العالية للتغلب بدنياً 
علــى المنافس أيضاً و بطبيعــة الحال فانهُ ذلك 
يؤثر سلباً على مستوى قدراته الشخصية التي 
تجعل منــه رياضياً عادياً ، فضــلاً عن أنخفاض 
المستوى الثقافي فيما يخص متطلبات فعاليته 
أو تخــص متطلبات تنظيم حياته الخاصة و من 
المؤشــرات التي أثبتتها المشــاهدات أيضاً هي 
قلة التدريب و نوعيته التي لا تتناســب و بيئة 
و ضغوط المنافســة . هذه الجوانب من الضروري 
أن نذكر و تناقش و توضع لها الاســتراتيجيات 
النظرية و التطبيقية لاعداد المدرب أولاً تم أعداد 
الرياضي على وفق الاسس العلمية التي تختص 
مسألة بناء و تطوير شخصية الرياضي البطل ، 
عدا ذلك فان مجمل العمل يكون عبارة عن هدر 
الطاقات و الامكانات المختلفة و أبعاد مستمر عن 

هدف صناعة البطل الرياضي .

بغداد - مسلم عقيل
تلقى المنتخــب العراقي للشــباب هزيمة قاســية بنتيجة 
اربعة اهداف مقابل لا شــيء في افتتاح بطولة كاس العالم 
للشــباب المقامه حاليــاً في الارجنتين وهــزم المنتخب امام 
منتخب الاوروغــواي وجاءت اغلب الاهــداف عن طريق كرات 
عرضيه إذ ســجلو هدفين من ضربــات ركنية وهدف اخر من 
كرة عرضيــة وكان واضحاً فــرق القوة البدنيــة والتنظيم 
لمنتخب الاوروغواي عقب المباراة صــرح الكابتن عماد محمد 
مدرب المنتخب " مشــاركتنا في كأس العالم هدفها كسب 
الخبرات " واضاف " ستة لاعبين ليسو بيومهم واعتبروا كاس 
العالــم مهمة كبيرة , حصلت اخطاء واســتغل الاوروغواي 
هذه الأخطاء" وقال أيضاً " تدربنــا على الكرات الثابتة لكن 
الاوروغواي يتميز بالقوة البدنية التي تفوق فيها علينا" ورغم 
ذلك قال" خسرنا 3 نقاط وتبقت 6 ويمكننا العودة " ..  تبقت 

لمنتخب الشباب مباراتين امام كل من تونس و انكلترا.

القوة الجوية رائع على كل صعيد والزوراء يرتب اوراقه من جديد
 والشرطة الكَرهََ يُعيد والطلبة عن الصدارة بعيد ..

 أبرز ما يحدث في الاندية العراقية

افتتاح مخيب لمشوار شباب شخصية الرياضي ومتطلبات الانجاز 
العراق أمام الاوروغواي في 

كاس العالم للشباب

العدد السابع - الاثنين 29 أيار / مايو 2023



متابعة 
 وصل مهرجــان الهلال الذهبي هذا العام لدورته 
الخامسة بنجاح كبير ومجهود أكبر، وكرمت هذه 
الدورة الفنانة القديرة )سعدية الزيدي( بتسليط 
الضوء علــى عطاءاتها الفنية مــن خلال تقرير 

خاص وتمثال برونزي.
وعن مســيرتهم الفنية كاملة، كــرم المهرجان 
نجوم من مختلف الدول العربية مثل الموســيقار 
رعد خلف من العراق، ليلى أحمد من مصر، وداوود 
حســين من الكويت، وعباس النوري الذي حصد 

جائزة تكريمية عن مجمل أعماله. 
ومع النجاح الكبير الذي حققته الدراما العراقية 
في الموســم الرمضاني الماضي، ننقل لكم الجزء 
الثانــي من أجــواء وجوائز الدورة الخامســة من 
مهرجان الهلال الذهبي حيث كانت حصة الأسد 
فيها من نصيب علي فاضل الذي حصد 8 جوائز، 

فيما كرم عمل مسلســل العشــرة الذي تميزت 
بأدائه الفنانة الاء حسين. 

يذكر أن الدورة الأولى للجائزة كانت باسم "راسم 
والثانية باســم "بهجــت الجبوري"  الجميلــي" 
والثالثة باســم "فوزية الشندي" والرابعة باسم 
"ســامي قفطان" وهذا العام باســم "سعدية 
الزيدي" بحســب حيدر النعيمــي، الذي أضاف: 
"واحدة وعشرون جائزة تتوزع بين الدراما والبرامج 
بإقليم كردستان،  والخاصة  والإذاعية  التلفزيونية 
أما لجنــة التحكيم لهذا الموســم فنصفها من 
العراقيين والنصف الآخر مــن العرب، جميعهم 
مختصــون بالدراما العراقية"، مشــيراً: "صمم 
الجوائز النحات حســنين جهاد، وسيضيف الحفل 
فنانين عربيين اثنين، هما داود حسين من الكويت 
وعباس النوري من ســوريا للاحتفــاء معنا برموز 

فنية كبيرة".
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.د بشرى سعدون محمد النوري
١_ياخذ بالنظر الاعتبار  ويراعي الفروق الفردية 

بين الطلاب.
٢_ يعطــي فرصــه إلى الطــلاب للتعبير عن 

أنفسهم.
٣_يفهم مواقف التدريس والتعلم .

٤_يتحلى بالصفات الأخلاقية )الحميدة(.
٥_يكون لديه نظرة إيجابية حول طبيعة عمل 

اختصاصه.
٦_ان يكون ملتزمه بقواعد وتعليمات المدرسة .

٧_ان يكون لديه القــدرة على تكوين العلاقات 
الاجتماعية.

٨_يتحلى بالروح التعاون مع الآخرين.
٩_ان تكون شخصيته ودية.

١٠_ لديه الدرايــه الكامله على المنهج اللغه 
الانجليزيه.

١١_ان يكون ملتزماً بأخلاق مهنته.
١٢_ان يكون لديه متعلماّ ومثقفاً.

١٣_لديه القدرة على تنظيم عمله .
١٤_يطور نفسه في حقل اختصاصه.
١٥_تحضير أسئلة واضحة وذات صلة.

١٦_ان يعرض مادة المنهج بصورة واضحة.
١٧_ان يكون عادلاً مع الطلاب.

١٨_يشجع الطلاب على المشاركة في نشاطات 
الصف الدراسي .

١٩_ان يجعل مادة المنهج ممتعة ومسلية.
٢٠_ان يتقبل أخطاءه.

٢١_ ينضــم إلــى حضــور برنامــج التأهيل 
والتدريب.

٢٢_ لديه القدرة على التأهيل والتحليل.
٢٣_لديه القدرة على مواجهة مختلف المواقف 

في مجال التعليم.
٢٤_ان يكون نموذج للأخلاق الحسنة في العمل .

٢٥_ان يختار التقنيات الملائمة في التعليم.
٢٦_ان يكون علــى دراية جيدة لمصــادر اللغه 

الانجليزيه.
٢٧_ان يســتخدم الطرق الحديثة والمناهج في 

التعليم.
٢٨_ ان تظهر عليه روح القيادة.

٢٩_ان يكون مرن ومبدع.
٣٠ _ ان يكون  محباً مجال اختصاصه.

٣١_ان يخطط لبرنامج التعليم وينجزه .
٣٢_ان يكون نشطاً  ولديه ذاكرة جيدة.

الوســائل  اســتخدام  كيفيــة  ٣٣_يعــرف 
التعليمية.

٣٤_ان يعــرف تطبيــق علم النفــس التربوي 
وكيفية تطبيقه.

٣٥_لديه علم بالأهــداف والبرامج المتاحة من 
قبل وزارة التربية .

٣٦_ أن يؤمن بالتعليم بأنها وسيلة خدمه.
٣٧_ان يكون نشطاً خلال الدرس.

٣٨_ ان يكون لديه قدرات مثل القوة والسيطرة 
الذاتية والتحلي بالطيبة والعطف.

٣٩_ان يكون واثق ولديه المصداقيه والمثالية في 
عمله.

٤٠_ان ينمي شعور النظام في تعليمه.
٤١_ان يكرس نفسه إلى العمل .

٤٢_ان يكون مبتكرا ً.
٤٣_ ان يتحلى بحس الفكاهة.

٤٤_ان يعلم الطلاب بــأن يعرفوا أنهم لديهم 
مسؤوليات في أداء واجبهم الدراسي.

٤٥_ ان يكون صوته واضح.
٤٦_ان يكون علــى تواصل مع الخبراء من ضمن 

اختصاصه.
٤٧_ان يكون  جاد في اللغه بشكل كافٕ.

٤٨_ان لديه تلفظ صحيح ومقبول.
٤٩_ ان يتحدث بطريقه مفهومه..

٥٠_ان يكون جيداً في تهجئة الكلمات.
٥١_ ان يتحــدث بشــكل واضح ويســتخدم 

مفردات بسيطة.
٥٢_ان يربــط أمثلته من واقع الحيــاة والبيئة 

المحيطة بالطالب.
٥٣_ان يكون لديه اســتراتيجية مناســبة في 

تصحيح أخطاء الطلاب.

٥٤_ان يساعد الطلاب في أداء التمثيل الدرامي 
داخل الصف الدراسي.

٥٥_يشــجع الطلاب علــى أن يتحدثوا اللغة 
الانجليزيه بطريقه احترافيه.

٥٦_يشــجع الطلاب على قراءة الجرائد والمجلات 
والقصص القصيرة باللغة الانجليزية.

٥٧_ يشــجع الطلاب على أداء التمارين باللغة 
الإنجليزية .

٥٨_يشــجع الطلاب على أداء نشاطات الصف 
الخارجية.

٥٩_ان يتجنب الترجمة الحرفية.
٦٠_ ان يمتلك معرفه كافيه بالنظريات اللغوية.

٦١_ان يكون لديه المعرفــة النظريات اللغوية 
والنفسية .

٦٢_ان يســتخدم البطاقات والتسجيلات واداء 
مشاريع داخل الصف الدراسي .

لغة  اســتخدام  علــى  الطلاب  ٦٣_يشــجع 
التواصل الانجليزيه.

٦٤_ان يكون لديه المعرفه في إجراء الاختبارات 
والامتحانات.

٦٥_ان يكــون فعــالاً في تقييــم أداء الطلاب 
وإنجازاتهم.

٦٦_ان لديه إتقان كامل في فن القراءة لطلاب.
٦٧_لديه منهج خاص به في التدريس أكثر من 

اعتماده على دليل المعلم .
٦٨_ان يوسع خبراته وتجاربه في تعلم اللغة.

٦٩_ان يكون موهلاً ومدرباً جيداً.
٧٠_ ان يستمع بشكل جيداً الى تلفظ الطالب 

وقراءته أثناء الدرس

مهرجان الهلال الذهبي يكرم سعدية الزيدي
، عباس النوري وداوود حسين

الصفات اللغوية والمهنية المرغوبة
 لدى مدرسي اللغه الانكليزية في المدارس العراقية 

العدد السابع - الاثنين 29 أيار / مايو 2023

متابعة
 فــاز الفيلــم الروائي العراقي "آخر الســعاة" 
بجائزة النخلة الذهبية في مهرجان السعودية 
للأفــلام ويعد أول فيلم عراقــي يصور في فترة 
جائحة كورونا، الفيلم من تمثيل رائد محســن 
ومقداد عبد الرضا وإياد الطائي وأيار عزيز خيون 

ومن إخراج سعد العصامي.
وقالــت الفنانــة أيــار عزيز خيون: "ســعادتي 

كبيرة بفوز فيلم "آخر الســعاة" في مهرجان 
السعودية للأفلام العربية كونه مهرجاناً كبيراً 

ومهماً على المستوى العربي".
وأضافــت: "مشــاركتي فــي الفيلــم كانت 
بشــخصية مغايــرة عــن نشــاطاتي الفنية 
الســابقة بشــخصية )بلقيس( المرأة الجنوبية 
العراقيــة الأصيلــة القوية التي تســعى الى 
مســاندة زوجها )ســاعي البريد( في مواجهة 

ظــروف الحيــاة الصعبــة". وأشــارت الــى أن 
مشاركتها في الفيلم تعد من التجارب الأولى 
في عالم الســينما ولطالمــا حلمت بأن تصبح 
نجمة ســينمائية مشــهورة منــذ الطفولة.  
وأوضحــت أن "الفيلم يســعى الــى الوصول 
للعالمية من خلال دخول الفيلم في مســابقة 
الأفــلام العربيــة في جنيــف مؤخــراً، وأيضاً 

مشاركته المقبلة في مسابقة كازا بلانكا".

"آخر السعاة" يفوز 
في مهرجان السعودية
 ويسعى الى العالمية
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د.سعد رعد خليل

بدأت نشــأة الصناديق السيادية في القرن 
التاســع عشــر حيث تبلورت الفكرة في 
هولندا ومن ثم انتقلت الى فرنسا وبريطانيا 
ومنها الى عدد من الــدول المتقدمة . وفي 
عام عام 2007 حصلت الصناديق السيادية 
وخلال اشهر قليلة على ما يقارب 60 مليار 

دولار من مؤسسات اقتصادية عالمية . 
    أن الاهمية التي تقع على عاتق المختصين 
الذي  الكبير  والــدور  الاقتصادي  بالشــأن 
تلعبــه الصناديق الســيادية وفق التطور 
وظهورها  الماليــة  للمنظومــة  العالمــي 
كمافــس لصناديــق التقاعــد والضمان 
أدوات  احدى  وغيرها جعلتهــا  الاجتماعي 
التقييم الاقتصاديــة المهمة  كونها تمثل 
اســلوب وبرنامج عمل متقــدم قادر على 
اســتيعاب الوفورات المالية واســتثمارها 
فضلا عــن تنويع مصــادر الدخل الوطني 

وتجذير مبدأ عدالة توزيع الموارد بين الاجيال 
العمل  اليات  الحديثة في  الطرق  بأستثمار 
ضمــن اقتصاد الســوق وانتقــال حركة 
رؤوس الاموال والثــورة المعلوماتية لقطاع 

الاتصالات .
   من الواضــح ان الازمات الاقتصادية التي 
مر بها العراق جراء تقلبات اســعار النفط 
جعلت من الضرورة انشاء صندوق سيادي 
قادرة  سليمة  استثمار  استراتيجيات  وفق 
على ادارة الثروات والاصول بشكل صحيح 
تمكنه من تعظيم مــوارد الدولة من جهة 
،واللجوء اليه وقت الازمات من جهة اخرى .

    تســعى الصناديق السيادية الى تحقيق 
جملة من الاهــداف منها حماية الاقتصاد 
من تلقبات الاســعار خصوصاً للدول ذات 
الاقتصــاد الريعي وتحقيق الاســتقرار في 
الموازنة والاقتصاد بشكل عام خصوصاً وان 
المبيعات النفطية تمثل الايراد الوحيد لموارد 
الدولة العراقيــة ، فضلا عن دور الصناديق 
الاســتثمارية في دعم السياسة النقدية 
عبــر انفاق الســيولة غير المرغــوب فيها 
وتحويلها الى برامج تمويل مشاريع التنمية 
الى  بالاضافة  ابعادها.  المستدامة بمختلف 
تجنــب دورات فترات الرواج والكســاد التي 
تتصف بها الــدول النفطية لــذا عندما 
تتجمع الوفورات النقدية لدى هذه البلدان 
فأن اعــادة توجيهها الــى صناديق الثروة 
الســيادية كمدخــرات يتم اســتثمارها 
وامكانية  للدخل  اضافياً  لتشكيل مصدر 
تحويلهــا الى اســتثمارت خارجيــة وهذا 

ســيعمل على حماية السياسة النقدية 
مــن الانفــاق المحلــي المفرط وتجنــب اثاره 
التضخمية ،فضلا عن صنع اداة اقتصادية 
قادرة على مواجهة تقلبات اســعار النفط 
العالمية ،  بالاضافة الى مساهمة الصناديق 
السيادية في عملية التنمية ورفع معدلات 
النمو من خلال توســيع الطافة الانتاجية 
عن طرق المشــاريع )الصناعيــة والزراعية 

والتجارية(.
    من خلال ما تم ذكره يتوجت على الجهات 
المعنية في العراق التوجيه الى انشاء هذا 
الصندوق خصوصاً في المرحلة التي تمر بها 
اســعار النفط عالمياً بانتعــاش كبير قادر 
على تحويل جزء بسيط من الوفورات المالية 
الــى هذا المفصل الاقتصــادي والتي يجب 
ان يدار من قبل جهــات ادارية متخصصة 
وفــق تصور علمــي قابل للتبيق يتســم 
بالشــفافية مع الاخذ بنظر الاعتبار تجارب 
الدول الاخرى ، وتنظيــم اليات العمل عبر 
ودمجه  التشريعة  السلطة  دور  استخدام 
مــع الموازنة واعتباره جــزء منها فضلا عن 
التركيــز علــى الاســتثمار الداخلي كون 
العراق بحاجة ماســة الــى تطوير البنى 

التحتية لجميع قطاعاته . 
   ولضمــان تحقيــق اهــداف الصناديــق 
الصندوق  أدارة  التنســق  السيادية ضرورة 
مع الســطات الماليــة والنقدية حتى يتم 
الســيطرة على تبعات واثار اســتثمارات 
هذا الصندوق وتوجيهه الى مفاصل تخدم 

الاقتصاد الوطني بشكل عام .

د. علي عيسى اليعقوبي

يشُــير الفلاســفة الــى ان هنــاك قيماً 
جوهرية في الطبيعة البشرية يتمتع فيها 
جميع الناس بحقــوق متأصلة لا تُمنح عن 
طريق التشــريعات القانونية الوضعية  و 
انما تســتمد اصالتها من الله -عز وجل- او 
الطبيعة او من العقل كلُ حسبَ معتقده 

الفكري. 
تجلت هذه الفكرة بشكل واضح في الفيلم 
البــــــــرية(  )نداء  الجميل  الســينمائي 
الامريكي  الكاتــب  رواية  المسُــتوحى من 
جاك لندن و الذي أبدع فــي اخراجه المخرج 
الامريكــي مايكل ســاندر. ترتكــز فكرة 
الفيلــم حول كلــب منزلي أليــف يربيه 
احد قُضاة المدينــة و لكونه كلب القاضي 
ســيكون مٌدللا بشكل اســتثنائي ، لكن 

مالم يكن في الحسُــبان ان يتم سرقة هذا 
الكلب من قبل مجموعة تبيعه للمُنقبين 
عن الذهب في ولاية اللاسكا ذات الطبيعة 
الثلجيــة و الباحثين عــن كلاب قويه لجر 
عرباتهم وتحمل الظروف المناخية الصعبة. 
و هنا تتغير حياة هــذا الكلب المدُلل ليتم 
تطويعه لحياة جديــدة مختلفة تماما عن 
سابقتها. ما يهمنا من دروس هذا الفيلم 
فكرة اساسية ترتكز الى تطويع المخلوقات 
لمنطق العُنف و القهر و هو الذي استسلم 
له )الكلب( عندمــا تم التلويح له بالعصا 
فأضطــر خائفاً الى الخنــوع لمالكه الجديد 
الــذي بات منتشــياً بهذا النصــر. و لكن 
يحُالــف الحظ الكلب مــرة اخرى ليحظى 
بمالك جديد يكون هذه المرة عجوزا حكيما 
يعُيــده لحياة الفطرة التــي تأبى الظلم و 
القهــر ، فيدخله بمشــهد دراماتيكي الى 
الغابة ليلتقي بابناء جنسه و يتذوق طعم 
الحرية التي لم يعرفها ســابقاً لا في دلاله 
عنــد القاضــي و لا في عبوديتــه لمالكه 
الســابق الذي كان يضطهــده بعصاه. و 
هنا يصف هذا العجوز الحكيم حياة كلبه 
الجديدة بقوله )اي قيود تؤطرك بعدما ذقت 
طعم الحرية(. و حينما يعود المالك السابق 
ليُُحــاول قهر الكلب مــرة اخرى ملوحا له 
بالعصا التــي يرى فيها منطقــا لا يهُزم 
ينتفــض الكلــب لحريته رافضــا الخنوع و 
يقتل هذا المالك في مشهد مثير للدهشة 
، ليُلبــي )نداء البريــة(  و يعيش بحرية في 

الغابة مع ابناء جنسه. 
لقد مرت البشرية بأدوار متكررة من الظُلم 
و الاضطهاد مارستها الانظمة الدكتاتورية 
ضد الشعوب في تحد للفطرة الانسانية و 
لحقوقها المتأصلة في الحياة الكريمة ولكن 
الثابت ان النهاية لــن تكون ابداً في صف 
هذه الانظمة و ان الشــعوب ســتنتفض 
حتمــا لكرامتها. و قد يحاول البعض عبثاً 
ان تعود عقارب الساعة الى الوراء متعللين 
بإخفاقــات تتعثر بها التجارب الناشــئة 
و بأمثلة شــاذة كالفوز القائم على تزوير 
الحقائق الذي حظي به ابن دكتاتور الفلبين 
الســابق في الانتخابات الاخيره  عام 2022  
 36 لتعود عائلة ماركوس للســلطة بعد 
عاما من الثورة الشــعبية على فســادها 
و ازاحتهــا. ارتكز تزوير الحقائــق في هذه 
الانتخابــات على تصوير عهــد الدكتاتور 
الاب للشباب الناشئ على انه عهد سلام 
و ازدهــار مســتغلين الاف مواقع التواصل 
الاجتماعي في حملة غير منصفة تناست 
الاف المعارضــين الذين تعرضــوا للقتل و 

التعذيب. 
لذا بات من الضروري بــل و الحتمي حماية 
)نداء فطرتنا( من الشــاذين ببنــاء ذاكرة 
الناشــئة  واجيالنا  لشــبابنا  حقيقيــة 
تعرفهــم بويلات الدكتاتوريــة و تمنحهم 
حصانة فكرية امام ســيل المواقع الكاذبة 
و تســتنهض فيهم القيــم الطبيعية و 

الفطرية الرافضة للقهر و العبودية.  

الصناديق السيادية واثرها على الاقتصاد العراقي 

نـداء الفطرة

العدد السابع - الاثنين 29 أيار / مايو 2023

    خلى التشــريع في العراق من تعريف 
للعقوبات الانضباطية، واكتفى بتعداد 
انواعها، واســند المهمة فــي ذلك الى 
الفقه لتولي وضع تعريف جامع ودقيق 
للعقوبــة الانضباطية، وقد بينت المادة 
)4( من قانــون انضباط موظفي الدولة 
رقــم )36/69( الملغــى الواجبات الملقاة 
علــى عاتق الموظف والافعــال المحظورة 
عليــه، لكنهُ لم يحددها على ســبيل 
الحصر بسبب الصعوبات العملية التي 
تواجه عملية حصر المخالفات التأديبية .

ونصــت المادة )7( من قانــون الانضباط 
النافــذ )91/14( على انــه: "اذا خالف 
الموظف واجبــات وظيفته او قام بعمل 
مــن الاعمال المحظــورة عليــه يعاقب 
بإحــدى العقوبات المنصوص عليها في 
هذا القانون ولا يمــس ذلك بما قد يتخذ 
ضده من اجراءات اخرى وفقاً للقوانين" . 
امــا الفقــه فقــد قــدم العديد من 
إذ  الانضباطية،  للعقوبــات  التعريفات 
عرفها على انهــا: "التكييف القانوني 
لظاهرة اهمال الموظــف وتقصيره في 
اداء واجباتــه اثناء الخدمة وبســببها"، 
انهــا: "اجراء  يــرى  آخر  تعريــف  وفي 
الجزاءات  قائمــة  في  عليــه  منصوص 
تفــرض على موظــف اخــل بواجبات 
وظيفته ويمس مزايا وظيفته فحسب"، 
ومن الملاحظ لهذا التعريف انهُ يشــير 
الى عدم الخروج علــى قائمة العقوبات 
الانضباطية والزام الادارة باختيار احدى 
هــذه العقوبــات مقارنة مــع المخالفة 
المرتكبــة من الموظــف، وكذلك حصر 

اثارها بالموظف ومركزه الوظيفي .
وعرفت العقوبات الانضباطية ايضاً على 
انها: "اجراء ينص عليه القانون تتخذه 
ازاء الموظف  بالتأديب  السلطة المختصة 
الذي يخل بواجــب او اكثر من واجبات 
ويرتب  الوظيفي  وظيفته، ويمس مركزه 
الوظيفية"،  تنتقص من حقوقــه  آثاراً 
وكذلك عرفت بانها: "السلاح الرئيسي 
الذي بواســطته تستطيع الادارة حمل 
الموظفــين علــى اداء واجباتهم بصورة 

سليمة ومرضية".
ومن طريــق الاطــلاع على ما ســبق 
مــن التعريفات التي بينــت العقوبات 
الانضباطيــة نجد ان الاختــلاف واضح 
في ما بينها، ومرد ذلــك الاختلاف الى 
اختلاف الرؤيــا التي ينبثــق منها كل 
تعريــف، فبعضها يركــز على طبيعة 
العقوبــة، والبعض الآخــر بين الهدف 
منها او الاشخاص الذين تطبق عليهم 
او آثار العقوبة، وانها تشير في مجملها 
الى الموظف العــام والواجب الوظيفي 

والاخلال بهذا الواجب  .

م.د. عمار كاظم جاسم

مفهوم العقوبات 
الانضباطية في العراق
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سوزان محمد جواد
 التغير في المناخ يعزى بصورة مباشــرة أو 
غير مباشرة إلى النشاط البشـــري الـذي 
يفضي إلى تغير فــي تكوين الغلاف الجوي 
العالمي والذي يلاحظ، بالإضافة إلى التقلب 
الطبيعي للمنــاخ، على مدى فترات زمنية 

متماثلة 
فــي بادئ الأمــر يجب أن نعلــم الفرق بين 
مفهوم الطقس )WEathEr( و مفهوم المناخ 

. )climatE(
الطقس هو:
قصير الأمد.

منطقة محدودة.
يمكن ان يتغير سريعاً.

صعب التنبؤ به.
اذا الطقس: هو كل ما يحدث خارج شــبّاك 

غرفتنا في هذه اللحظة.
المناخ هو :

•  طويل الأمد.
•  منطقة شاسعة.
•  تغيرات موسمية.

•  يقُاس خلال حقب طويلة من الزمن.
• المناخ: هو متوســط مشاهدات الطقس 
ولعدة ســنوات. ان تأثيــر الاحتباس الحراري 

فــي أي كوكب له غلاف جــوي فالكواكب 
التي تكون بهــا غازات الاحتبــاس الحراري 
قليلة جدًا فهي: إما شديدة البرد متوسط 
حيــث ان درجة حرارة كوكب بلوتو )– 223,3 
م( والكواكــب ذات الغازات الدفيئة الوفيرة 
تكون شــديدة الحرارة يبلغ متوسط درجة 

الحرارة على كوكب الزهرة حوالي 457,2 م.
اما اهم انواع الغازات المســببة للاحتباس 
الحراري فهــو بخار الماء : و ينتج من عمليات 

التبخر للماء .
وينتج من   :  )co2(الكربون ثاني أوكســيد 
احتراق الوقود وأي مصدر للدخان مثل عوادم 

السيارات .
أوكســيد النيتروز )n2o( وينتج من اضافة 
 )ch4( الأســمدة أو اي مصدر آخــر الميثان
وينتج الميثان من الثروة الحيوانية و أي مصدر 
آخــر الكلوروفلوروكاربونات )cFcs( وكانت  

تستخدم في الماضي في تبريد الثلاجات.
يعد تغير المناخ أحــد أكثر الاهتمامات في 
العالم اليــوم والذي له الــدور الكبير في 
عملية تغيير النظــم البيئية للأرض. على 
الرغم من أن تغير المنــاخ عبارة عن عملية 
مســتمرة علــى الأرض ، ولكن فــي الآونة 
الأخيرة )ما يقرب من 100 عام الماضية( زادت 

وتيرة هذا التباين.
فقد ارتفع متوسط درجة الحرارة بمقدار 0,9 
درجة مئوية  بســبب الأنشــطة البشرية 
منذ القرن التاســع عشــر ومن المتوقع أن 
يصل هذا الارتفــاع إلــى 1,5 درجة مئوية 
بحلول عام 2050 أو قد يكون أكثر من ذلك 
، بالطريقــة التي تحدث بهــا إزالة الغابات 
، وتتزايد انبعاثات الغــازات الدفيئة وتلوث 

التربة والمسطحات المائية والهواء.
حيث  أدى الارتفاع غير المســبوق في درجات 
الحرارة إلى زيادة أحداث الجفاف والفيضانات 
والأنماط غيــر المنتظمة لهطــول الأمطار 
وموجات الحر وغيرها من الأحداث المتطرفة 
فــي جميع أنحــاء العالــم، ان الخســائر 
الاقتصادية بلغــت200 مليار دولار أمريكي 

سنوياً عام 2016 
وتجــاوزت الخســائر الناجمة عــن الكوارث 
الطبيعيــة 225 مليــار دولار أمريكــي في 
جميع أنحاء العالم في عــام 2018 . تعُزى 
حوالي ٪95 من هذه الخســائر إلى الحوادث 
المرتبطة بالطقــس ، والتي تعتبر الأعاصير 
الفاعلة  العناصر  والجفاف من  والفيضانات 
الرئيســية فيها وترتبط ارتباطًا مباشــراً 

بتغير المناخ.
من المتوقــع أن يصل عدد ســكان العالم 
إلى 9,7 مليار نســمة بحلول عام 2050 مما 
الزراعية  الأراضــي  على  الضغط  ســيزيد 
لتلبيــة الطلب المتزايد علــى الغذاء المتأثر 
بفعل تغيــر المناخ وكشــف تقرير برنامج 
الأغذيــة العالمي لعــام 2018 أن الزيادة في 
حاصل انواع المحاصيل للهكتار الواحد أبطأ 

بكثير مقارنة بمعدلات الزيادة السكانية.
ووفقًــا لبيانات منظمة الأغذيــة والزراعة 
)الفاو( المنشــورة في عام 2016 ، إذا استمر 
الدفيئة  الحالــي لانبعاثات غــازات  الوضع 
وتغير المناخ ، فبحلول عام 2100 ســيكون 
هناك انخفاضاً في إنتاج محاصيل الحبوب 
الرئيســة )20 – 45 ٪ في حاصــل الذرة ، و 
5 – ٪50 فــي القمــح و 20 – ٪30 في الرز(، 
وان درجة حرارة ســطح الأرض أعلى بمقدار 
1,09 م فــي العقد بين 2011 – 2020. كانت 
السنوات الخمس الماضية هي الأكثر سخونة 

على الإطلاق منذ عام 1850. 
 تضاعــف المعدل الأخير لارتفاع مســتوى 
سطح البحر ثلاث مرات تقريبًا مقارنةً بعام 
1901-1971. مــن المؤكد تقريبًا أن الظواهر 
الحــارة ، بما في ذلك موجــات الحر ، أصبحت 
أكثر تواتراً وشــدة منذ الخمســينيات ، في 
حين أن الأحداث البــاردة أصبحت أقل تواتراً 
وأقل شدة ويعتبر العراق خامس اكثر الدول 
، ومتأثر بشكل  المناخي  هشاشــةً للتغير 
واضح ، فقد باتــت تأثيرات تغير المناخ على 
مختلف القطاعــات العراقية أمراً معروفاً 
للجميــع وقد القت بظلالهــا على عموم 

الحياة في العراق، خصوصا في ظل الأوضاع 
الهشــة للبلد والبنى التحتية المتهالكة. 
وكانت نتائج هذه التأثيــرات واضحة على 
القطاعــات ذات المســاس المباشــر بحياة 
والغذائي،  والمائي  الإقتصادي  وأمنه  المواطن 
فكانت آثارها جلية على الجوانب الإقتصادية 

والصحية والحياتية بشكل عام.
النماذج  المبنية على  التوقعات  حيث تشير 
المناخيــة العدديــة الوطنيــة إلــى زيادة 
مضطردة في درجة الحرارة تتراوح بين )0,9م°( 
منــذ عام 2007 قد تصل إلــى )3,5م°( عند 
عام 2100 حســب التوقعات المشــار إليها 
وهــو ما يزيد مــن حراجة الموقــف في بلدٍ 
إرتفعت فيه درجة الحرارة فوق الـ)50 م°( في 
عدد من أيام فصل الصيف من السنة، كما 
أن التناقص الواضح في المعدلات السنوية 
لهطول الأمطار والتي من المتوقع أن تشهد 
كمياتها إنخفاضاً كبيرا ومستمراً قد يصل 
في عام 2100 إلى إنخفــاض يزيد عن 30% 
عــن معدلاتها خلال الفتــرة -1938 1978 
وفق تنبؤات الهيئة العامــة للأنواء الجوية 
والرصد الزلزالي العراقية، وهذا يعد مؤشراً 
جلياً لأســباب الزيادة الواضحة في حدوث 
حالات متطرفة مثــل موجات الحر، الجفاف، 
والهطول المطري الغزير وبشــكل مفاجئ 
فهنالك مثــلاً موجات كبيــرة من الجفاف 
التــي أدت إلــى إزدياد رقعــة التصحر وهو 
ما أثــر في تزايد حالات الغبــار والعواصف 
الغبارية خلال الســنة تغير المناخ قد فاقم 
من مشــكلة شــحة المياه في نهري دجلة 
تقديرات  تشــير  وروافدهما، حيث  والفرات 
البنك الدولي لعــام 2011 إلى وجود نقص 
وشــحة كبيرة في مصادر الميــاه المتجددة 
للعراق مقارنة مــع الاحتياج الفعلي خلال 
الفتــرة من عام 2000 ولغايــة 2009 بينما 
من المتوقع أن تصل هذه النســبة إلى 37% 
خلال الفترة مــن 2020 ولغاية 2030 والتي 
ســتزداد لتصل إلى %51 خــلال الفترة من 

2040 ولغاية 2050.

• لماذا عدة طلاق المرأة ثلاثة أشهر ..؟
• وعدة الأرملة أربعة أشهر وعشرة أيام ..؟

ألبرت  معهد  في   " روبرت   " العالم   -
أعلن  الأجنة  علم  في  والمختص   ، أينشتاين 
إسلامه بمجرد معرفته للحقيقة العلمية 
ولإعجاز القرآن في سبب تحديد عدة الطلاق 
للمرأة مدة ثلاثة شهور ..! حيث فاجئ العلم 
 "  : تسمى  علمية  بمفاجأة  الجميع  الحديث 
بصمة ماء الرجل " حيث إن السائل الذكري 
للرجل به 62 بروتيناً ، يختلف من رجل لآخر 
كاختلاف بصمة الإصبع وهي شفرة خاصة 
لكل رجل ، وجســد المرأة يحمل " كمبيوتر 

" يختزن شفرة من يعاشرها من الرجال .
- فإذا تزوجت برجل آخر بعد الطلاق مباشرة 
أو دخلت أكثر من شفرة كأنما دخل فيروس 
والأمراض  بالخلل  فيصيبه  الكمبيوتر  لهذا 

الخبيثة ..!

الطلاق  بعد  أول حيض  أن  وثبت علميــاً   -
تزيل  الثانية  والحيضة   35% إلى   32% يزيل 
والحيضة  الرجل  بصمة  من   72% إلى   67%
%99 من بصمة الرجل ويكون  الثالثة تزيل 
السابقة  البصمة  من  تطهر  الرحم 
جديدة  بصمة  شفرة  لاستقبال  واستعد 

بدون إصابته بأذي .
والزانيات  الدعارة  ممارسات  فإن  لذلك   -
، نتيجة لاختلاط  يصبن بالأمراض الفتاكة 

السوائل المنوية في الرحم ..!
- أما عدة الأرملة فإنها تحتاج لوقت أطول 
لإزالة الشفرة ؛ حيث إن الحزن يثبت البصمة 
الذي  أقوي فتحتاج للمقدار  لديها بشكل 
قال عنه الله عز وجل  ) أربعة أشهر وعشراً 

 ( لتزول بصمة ماء الرجلنهائياً
- وتلك الحقيقة دفعت عالم الأجنة للقيام 
بتحقيق في حــي أفارقة مسلمين بأمريكا 

تبين أن كل النساء يحملن بصمات أزواجهن 
في  العلمية  التحريات  بينت  فيما   ، فقط 
حي آخر لأمريكيات متحررات أنهن يمتلكن 

بصمات متعددة من إثنين إلى ثلاث ..!
حينما  للعالم  مــذهلة  الحقيقة  -،وكانت 
ليتبين  زوجته  على  التحاليل  بإجــراء  قام 
أنها  يعني  مما  بصمات  ثلاث  تمتلــك  أنها 
كانت تخونه ..! وذهب به الحد إلى اكتشاف 
ان واحداً من أصل ثلاثة أبناء فقط هو ابنه .

- وعلى أثر ذلك اقتنع أن الإسلام هو الديــن 
الوحيد الذي يضمن حصانة المرأة وتماسك 
المجتمع ,وأن المرأة المسلمة أنظف امرأة على 

وجه الأرض ... سبحان الله . 
- وصدق الله العظيــم إذ يقول : }سَنُريِهِمْ 
 َ يتََبَينَّ حَتَّى  أنَفُْسِهِمْ  وفَِي  الآفَاقِ  فِي  آياَتنَِا 
َّهُ عَلىَ كُلِّ  َّهُ الْحقَُّ أوَلَمَْ يكَْفِ برِبَِّكَ أنَ لهَُم أنَ

شَيْءٍ شهيد{.

 التغير المناخي :  العراق انموذجاً 

نافذة القانون والمجتمع

العدد السابع - الاثنين 29 أيار / مايو 2023

إعداد
الدكتور راسم الشمري
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أ.د. صباح محمد كلو
نظــرا للقيمــة العلميــة الكبيــرة 
للمستودعات الرقمية مفتوحة المصدر 
تزايد اعدادها بصورة متسارعة، ظهرت 
العديد مــن الأدلة الرقمية التي تهدف 
الرقمية  المســتودعات  الى حصر هذه 
والتعريف بهــا. فهي ادلة بيانات قابلة 
للبحــث عــن المســتودعات الرقمية 
 Repository Listing( عليهــا  ويطلق 

.)Services
ومن أبرز هذه الأدلة وأكثرها والتي يمكن 

الاطلاع عليها:
1 -  ســجل المســتودع مســتودعات 
 ROAR( )Registry of( الوصــول الحــر

:)Open Access Repositories
بالمســتودعات  متخصص  عالمي  دليل 
المجالات  فــي  المتخصصــة  الرقميــة 
الموضوعية أو المؤسسية، تم تطويره من 
قبل فريق عمل  برنامج ) EPrint( التابع 
الى جامعة ساوث هامتبون البريطانية 
يحتوي الدليل على )4762( مســتودعا 
رقميا لغاية شــهر مايس 2023 طورت 
من قبل مختلف المؤسســات العالمية 
, يوفر قوائم قابلــة للبحث والتصفح 
واســتراتيجيات بحث متنوعة إضافة 
الى توفير إحصاءات عن محتوى الدليل 
, ويمكــن التعرف علــى خصائص هذا 
الدليل والإفادة منه مــن خلال الرابط 

/http://roar.eprints.org :التالي
2 - دليــل مســتودعات الوصــول الحر 
 Directory of Open Access(

:)Repositories( )OpenDOAR
هو دليــل عالمي لمســتودعات الوصول 
الحر الاكاديمية، تم تطويره عام 2005 من 
قبل جامعة ) توننجهــام البريطانية( 
ويشــتمل على  تســجيلات مفصلة 

وموثقة عن كل مستودع بما في ذلك:
-  وصــف للمســتودع والسياســات 

الخاصة به
-  إمكانيــة البحــث في المســتودع 
حســب الموقع الجغرافي للمســتودع، 

المحتوى،  الموضوعــي، ونمط  والتخصص 
واللغــة ,والبرنامــج المســتخدم في 
إدارة المســتودع, لقد اعتمدنا في هذا 
المبحث هذا المســتودع الرقمي العالمي 
بســبب سعة انتشــاره عالمية إضافة 
الــى انــه يوفــر خاصيــة البحث في 
النصوص الكاملة التي تشتمل عليها 
وتتجلى  فيه,  المســجلة  المستودعات 
ســرعة نمو هذا الدليل من خلال اعداد 
المستودعات المسجلة فيه حيث بلغت 
)78( مستودعا في سنة تأسيسه عام 
2005 , وقد بلغت اعداد مســتودعاته 
حاليا )5645( مستودعا رقميا في شهر 
مايس مــن عــام 2023 وعملية النمو 
الخصائص  ومن  فيه مستمرة.  والتزايد 
المهمة لهــذا الدليل عرض الإحصاءات 
والرسوم البيانية الخاصة بمحتوياته من 

المستودعات الرقمية ومنها:
  -1 رســم بياني يوضح مســاهمات 
 Repository( الدول فــي هذا الدليــل
by Countries(: وتظهــر فيــه تقــدم 
المتحــدة الامريكيــة بعدد  الولايــات 
مســاهماتها البالغة )924( مستودعا 
)657( مســتودعا،  بواقع  اليابان  تليها 
اما بشــان مســاهمات الدول العربية 
فقد بلغت )92( مستودعا موزعة على 
)14( دولة عربية تتصدرها الجزائر بواقع 
بواقع  السودان  تليها  )21( مســتودعا 
)16( مستودعا(  اما بشان المساهمات 
العراقية في هــذا الدليل فقد بلغت ) 
5( مســتودعات رقمية هي وكما مبين 

حسب روابطها:
 Iraqi ( مستودع المعلومات الصناعية  •
 )Industrial Information Repository
تم تطويــره مــن قبــل وزارة الصناعة 

والمعادن العراقية.
/http://www.iiir-mim.gov.iq

• المســتودع الرقمي للجامعة التقنية 
)NTU Digital Repository( الشمالية

/https://drepo.ntu.edu.iq/en
• مســتودع جامعة تيشــك العالمية 
 Tishk International University(

)Repository
/http://eprints.tiu.edu.iq

كربلاء  لجامعــة  الرقمي  المســتودع   •
)University Of Kerbala Repository(
h t tps : / /uokerba la .edu . iq /en /

repository
• المســتودع الرقمــي لجامعــة بابــل 
)University of Babylon Repository(
/http://repository.uobabylon.edu.iq

2 - رســم بياني للأنظمة المستخدمة 
فــي تطويــر المســتودعات الرقميــة 

:)Software Platforms Overview(
ويشير الرســم البياني الى استخدام 
استخداما  الأكثر  هو   )DSpace( نظام 
فــي تطويــر المســتودعات الرقميــة 
يليه استخدام نظام   )39%( وبنســبة 

)EPrint( بنسبة )11%(.
3 - رسم بياني بأنواع مصادر المعلومات 
الرقمية التي تحتوي عليها المستودعات 
 Content Types( الرقمية في الدليــل
الدوريات  مقــالات  وجاءت   )Overview
بالمرتبة الأولى بعدد )4336( مقالة، تليه 
رسالة  بعدد)3617(  الجامعية  الرسائل 

جامعية.
بالتخصصــات  بيانــي  رســم   -  4
 Content Subjects( الموضوعيــة 
التخصــص  وحصــل   :)Overview
الموضوعي العلــوم الاجتماعية المرتبة 
الأولــى بعــدد)4588( مصــدر , تليها 

التخصصات العلمي بعدد )4480(.
5 - رسم بياني يوضح نمو المستودعات 
 )Growth of OpenDOAR( الرقميــة 
وكانت منذ ديســمبر عام 2005 بعدد 
)75 ( ولغايــة مايس عــام 2023 بعدد 

.)6027(
ونظــرا لأهمية المســتودعات الرقمية 
المؤسسة  نشاطات  ارشفة  في  ودورها 
فقد شــرعت كلية المنصــور الجامعة 
بتطوير مســتودعها   2022 عام  ومنذ 
 )DSpace( نظام  باســتخدام  الرقمي 
باللغتين العربيــة والإنكليزية واتاحته 
علــى الموقــع الالكترونــي للكليــة 

ويتضمن المستودع الأنشطة التالية:
/https://dspace.muc.edu.iq

• مســتودع الأصول الرقمية لإصدارات 
الكلية

للأنشطة  الرقمية  الأصول  مستودع   •
والعاليات

• مســتودع الأصول الرقمية للمصادر 
التعليمية المفتوحة

• مســتودع الأصول الرقميــة للنتاج 
الفكــري لأعضاء هيئــة التدريس في 

الكلية
• مســتودع الأصــول الرقميــة لمجلات 

الكلية
• مســتودع الأصول الرقمية لمشــاريع 

تخرج الطلبة
• مســتودع الأصــول الرقمية لمؤتمرات 

الكلية
وســتكون الخطوة التالية اســتكمال 
تعبئــة المســتودع الرقمــي لكليــة 
ضمن  واتاحتــه  بالبيانــات  المنصــور 
دليــل مســتودعات الوصــول الحــر ) 

OpenDOAR(

المستودعات الرقمية المؤسسية مفتوحة المصدر

ادلة المستودعات الرقمية 
وواقع المساهمات العربية

تزداد ظاهرة تجارة وتعاطي المخدرات يوماً بعد أخر، 
ومن دون أن يكون هنــاك رادع ديني أو أخلاقي أو 
قانوني نافذ بتشــديد العقوبــه لتحجيم هذه 
الظاهرة والتي أصبحت تأرق الجميع وتتفشى بين 

المراهقين والشباب وبأرقام لاتصدق.
واليوم مطلــوب منــا جميعــاً مكافحة هذه 
الظاهــرة وكل حســب مكانه وعنوانه ســواء 
أكانت الاسرة وهي الاولى أم المؤسسات التربوية 
والقانونية  والدينيــة  والاعلامية  والتعليميــة 
والشــرطوية والصحية وكل من خــلال المهام 
المناطة بــه ، وبحملــة منظمــة هادفة تكون 
تحذيرية وقائية، لانه بعض الاشــخاص يغرر بهم 
دون ســابق معرفة أو يجبــرون عليها من خلال 
أغراءهم مــن ضعاف النفوس ســواء بالترويج 
أم التعاطــي، خاصــة الانــواع الرخيصة مثل 
الكرســتال أم حبوب الكابتغــون أو الفينثايلين 
والتي هي أحدى مشــتقات مادتي الامفيتامين 
أنها مواد كيميائية منشطة  والتيوفيلين حيث 
ورخيصة الثمن ولكن تعاطيها بمرات قليلة يمكن 
للمتعاطي أن يدمن عليها وهذا بحد ذاته مدمر 
للاشــخاص. وهذه الثروة البشــرية من الواجب 
الحفاظ عليها مــن الانزلاق في أغوار الجريمة التي 
يمهد الطريق لهــا أناس تخلو عن ضمائرهم من 

أجل المال.
واليوم هناك نوع أخر يروج له في دول أخرى وممكن 
أن يدخل الى عراقنا العزيز واســمه الفلاكا     ) 
Flakka( مخدر صناعي أسمه العلمي ) الفا بي 

في بي ( مخدر زهيد الثمن تم تصنيعه في الصين 
وباكســتان وحالياً بدأت دول أخرى تصنعه، وهو 
ذات خطــورة كبيرة ويمكن أن يحــول المتعاطي 
الى وحش كاســر وفاقــد لقــواه ويطلق علية 
ويتلوى  المتعاطــي يفقد  الزومبي لانه  مخدرات 
بحركات الزومبي والذي ينتشر حاليآ في الولايات 
المتحــدة الأمريكيــة وخاصة ولايــة فيلادلفيا 
ويســمى بالحلوى حيث أنه خطر جــدآ كما أنه 
يحدث أحتشاء بعضلات القلب وتقلص بالجهاز 
التنفســي مع ضغط نفسي يشعره بالعظمة 
أنســانية  الاخرين تصرفات غير  بأتجاه  ويتصرف 
ويمكــن أن يؤدي بالبعض الى الموت كما أنه يتلف 
خلايا الدماغ ويحول الأنسان الى كائن غير سوي 
بعد أدمانــه ويصبح متعطشــآ للدماء أو أكلآ 
للحوم البشر واليوم الجميع وبهدف واحد أيقاف 
هذه الهجمة الممنهجــة التي تقودها قوى ضد 
بلدنا وشــبابنا وثروتنا ، ومن منبر جريدة المنصور 
الجامعة الدعوة للجميع لنكون معاً حفاظاً على 

مجتمعنا وشبابنا ولو بكلمةطيبة هادفة .
نســأل الله ســبحانه وتعالى أن يحفظ البلاد 
والعبــاد وأن يهلك مــن يريد بشــعبنا أو بلدنا 

السوء.

أ. د. عبدالستار شاكر سلمان

مكافحة المخدرات
واجبنا جميعاً

العدد السابع - الاثنين 29 أيار / مايو 2023

أ.م.د.ليلى محمد
م. م. سارة سلام  هيئة التحرير

 م.د.سندس سرحان أحمد
م.د.لبنى عبدالرحمن

تصوير
قصي الرشيد

الترجمة
م.م. ورود رحيم

الاخراج الفني
حسين علي

شكر وتقدير الى مؤسسة الانس 
للطباعة والنشر للتعاون معنا

التصحيح اللغوي 
 م.م هناء فاضل

الحلقة الثانية
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