  وزارة التعليم العالي والبـحث العلمي
  جـــــهاز الإشـــــراف والتقـــويم العلــمي
دائرة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي 


   الجامعة  : 

   الكلية/ المعهد:  

   القسم العلمي    : 
   تاريخ ملء الملف :  

    التوقيع   :                                                           التوقيع   :   

   اسم رئيس القسم :                                                 اسم المعاون العلمي :                   

    التاريخ   :                                                          التاريخ  :                                                       
    دقـق الملف من قبل 

    شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي

    اسم مدير شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعي:
    التاريخ                       

    التوقيع
                                                                                                      مصادقة السيد العميد         
       وصف البرنامج الأكاديمي 
	يوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا  ايجازاً مقتضياً لأهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاحبه وصف لكل مقرر ضمن البرنامج


	1. المؤسسة التعليمية
	

	2. القسم العلمي / المركز 
	

	3. اسم البرنامج الأكاديمي او المهني 
	

	4. اسم الشهادة النهائية 
	

	5. النظام الدراسي : 
سنوي /مقررات /أخرى 
	

	6. برنامج الاعتماد المعتمد  
	

	7. المؤثرات الخارجية الأخرى 
	

	8. تاريخ إعداد الوصف 
	

	9. أهداف البرنامج الأكاديمي

	

	

	

	

	

	

	


	10.  مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	1- الاهداف المعرفية  
أ1-  جعل الطالب يدرك مفردات السلوك التنظيمي وكيف يتم    

أ2- تميزمفردات  السلوك التنظيمي عن ادراة المنظمة 
أ3- تعزيز معرفة الطالب بالشخصية المنظمية العاملة مع زملاء العمل الاخرين 
أ4- جعل الطالب يلمس حقيقة مهارات الاتصال وكيفية جعل اتصالاته فعالة 
أ5- المام الطالب بعد الشخصية بالامور المتعلقة بالجماعة ، القيادة ، ضغوط العمل ....
أ6- مهارات التطوير والتغير  ومداخلهما وامكانيات تنفيذهما في المنظمة 

	ب – الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
ب 1 – جعل الطالب يطلع على امثلة ميدانية فعلية من واقع سلوكيات العاملين في المنظمة 
ب 2 – امداد الطالب وتحسين مهارة عرض مهاراته الادائية في التعبير والية الشكوى ان وجدت
ب 3 -       



	     طرائق التعليم والتعلم 

	1- المحاضرة 
2- الامثلة 

3- مجاميع الطلبة واالتنافس  بينهما  للاجابة على الاسئلة المطروحة 

4- فسح المجال للطالب للمشاركة بطرح أي سؤال يخطر بباله 

	     طرائق التقييم 

	     1- امتحان تحريري 
     2- امتحان شفوي 

     3- اسئلة عصف ذهني ميدانية 

     4- تقارير 

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية .
         ج1- تعزيز حالات الانغماس في مجالات السلوك التنظيمي عبر اعطاء امثلة يشارك بها الطلبة 
ج2- لفت انتباه الطلبة ان كل ما يصدر عن سلوكياتهم محسوب عليهم يعكس بيئتهم ولذلك يدرسون سلوك تنظيمي 
ج3- امكانية تحفيز من هم  دون المستوى المطلوب بالاداء باساليب مختلفة تشجيعية  وانسانية مناسبة 
   ج4-

	    طرائق التعليم والتعلم 

	

	   طرائق التقييم 

	


	د -المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي).

د1- أن الطلبة مزودين بمهارات ولكن حالة الخجل في عرض مهارتهم والخوف من انتقادات الزملاء في الصف و يتم معالجتها  انياً
د2- اشباع حاجاتهم في الظهور والاشادة اليهم عبر فتح مجالات الحوار المفتوح معهم حولة امثلة معينة تطرح داخل الصف ويتم مناقشة الحالة 
د3- اقامة وتنفيذ ندوات يشارك بحضورها طلبتنا بمجالات مختلفة عن الابداع ، تنمية مستدامة الذكاء الصناعي ........
   د4-

	         طرائق التعليم والتعلم 

	

	         طرائق التقييم 

	

	11. بنية البرنامج 

	المرحلة الدراسية 
	رمز المقرر أو المساق
	اسم المقرر أو المساق
	          الساعات المعتمدة

	
	
	
	     نظري 
	   عملي 

	الثالثة
	
	السلوك التنظيمي
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	12. التخطيط للتطور الشخصي

	   1- مجاميع تنافسية داخل الصف للاجابة عن اسئلة يطرحها الاستاذ
   2-  مجاميع تنافسية داخل الصف للاجابة على اسئلة تطرحها مجموعة وتجاوب المجموعة الثانية عليها 

   3- السماح للطلبة بالحضور للندوات المقامة في الكلية ذات العلاقة بسلوكيات الانسان الفعال 


	13. معيار القبول (وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو المعهد)

	

	14. أهم مصادر المعلومات عن البرنامج

	 السلوك التنظيمي أ.د. ناظم جواد عبد ، م.د. نور خليل ابراهيم ( جمهورية العراق)


	مخطط مهارات المنهج

	يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم

	
	مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج

	السنة / المستوى
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	أساسي

أم اختياري
	الأهداف المعرفية 
	الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج 
	الأهداف الوجدانية والقيمية 
	المهارات العامة والتأهيلية المنقولة( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)

	
	
	
	
	أ1
	أ2
	أ3
	أ4
	ب1
	ب2
	ب3
	ب4
	ج1
	ج2
	ج3
	ج4
	د1
	د2
	د3
	د4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


نموذج وصف المقرر
وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.؛


	1. المؤسسة التعليمية
	

	2. القسم العلمي  / المركز
	   

	3. اسم / رمز المقرر
	

	4. أشكال الحضور المتاحة
	

	5. الفصل / السنة
	

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	

	7. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	

	8. أهداف المقرر

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- الأهداف المعرفية  
أ1-

أ2-

أ3- 
أ4-
أ5- 
أ6-  

	ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر. 

ب1 -

ب2 - 

ب3 - 

ب4-    

	     طرائق التعليم والتعلم 

	

	     طرائق التقييم 

	

	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
ج1-

ج2-

ج3-

ج4-  

 

	    طرائق التعليم والتعلم 

	

	   طرائق التقييم 

	

	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).

د1-

د2-

د3-

د4-   


	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	12. البنية التحتية 

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر)  
	

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	

	ب ـ المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت ....
	


	13. خطة تطوير المقرر الدراسي 

	


	
	الصفحة 1
	

	
	
	



