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وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

      كلية المنصور الجامعة

            قسم القانون

نموذج وصف المقرر
لمادة    الشركات التجارية.... / المرحلة ..الثالة..... /قسم القانون / للسنة 2025 -2026
وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج .


	1. المؤسسة التعليمية
	كلية المنصور الجامعة

	2. القسم العلمي  / المركز
	  القانون

	3. اسم / رمز المقرر
	الشركات التجارية

	4. أشكال الحضور المتاحة
	اسبوعي

	5. الفصل / السنة
	2025-2026

	6. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	 
	عدد الساعات الاسبوعية

	7. 
	
	نظري
	عملي
	المجموع

	8. 
	
	1
	
	

	9. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	15/9/2025

	10. أهداف المقرر
 شرح قانون الشركات التجارية والتعريف بالشركات بالقانون العراقي النافذ

	· دراسة الخصائص العامة للشركات التجارية 

	· دراسة اساسيات قانون الشركات 

	· دراسة موقف المشرع العراقي من تأسيس الشركات ومنح الجنسية للشركات الاجنبية

	· دراسة الية كل انواع الشركات 

	· 

	


	10. مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	1- الأهداف المعرفية  
1-جعل الطالب قادر على فهم القانون الشركات 

أ2 -تمكين الطالب على فهم معنى تعريف ومصادر واساس قانون الشركات 

أ3 -معرفة الطالب على اجرائات تاسيس الشركة وفق قانون الشركات النافذ  

أ4 -معرفة الطالب كيفية عمل كل نوع من انواع الشركات  

أ5 -معرفة الطالب الية اندماج الشركة مع شركة اخرى  

ا6-معرفة الطالب الية تصفية كل نوع من انواع الشركات

	   ب -  الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر.
1. ان يتمكن من التعلم ذاتيا 
2.ان يطور المهارات التقريرية ويضهرها 

3.ان يكون لديه هدف واضح يسعى لتحقيقة
 

	     طرائق التعليم والتعلم 

	أ- طريقة المحاضرة 
ب-طريقة المناقشة
-ج    القاء المحاضرات المحددة في منهج قانون الشركات التجارية والتركيز على الجانب التفاعلي للطلبة مع التركيز على الاتجاهات الفقهية في تفسير النصوص القانونية


	     طرائق التقييم 

	. 1-
ويكون ذلك بطريقين الاول المشاركة الاختيارية او بتوجيه الاسئلة المباشرة والثاني عن تكليف الطلاب بالواجبات البيتية 

2-
الامتحان التحريري


	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية 
الربط بين الواقع والنصوص

معرفة الطالبة بمختلف موضوعات قانون الشركات


	   طرائق التقييم 

	الاختبارات الشفوية والتحريرية
مشاركة الطالب وتفاعله داخل القاعة
الاختبارات النهائية
· 

	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي).

1. قابلية ان يكون المتخرج ممثل قانوني عن الشركة  

2 .ان يكون مراعيا للواجبات المناطة به من قبل الشركة


	11. بنية المقرر/  الفصل الاول / 

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	1
	1
	الفصل الاول التعريف 
بالشركة
	قانون الشركات التجارية
	محاضرة تفاعلية
	الاختبارات اليومية والاسئلة المباشرة الشفهية

	2
	1
	=
	=
	=
	=

	3
	1
	الشخصية المعنوية 
	
	
	

	4
	1
	انواع الشركات
	
	
	

	5
	1
	تأسيس الشركات
	
	
	

	6
	1
	اعادة المادة مع امتحان يومي
	
	
	

	7
	1
	امتحان الفصل الاول
	
	
	

	8
	1
	شركة الاشخاص
	
	
	

	9
	1
	ادارة الشركة
	
	
	

	10
	1
	ادارة الشركة
	
	
	

	11
	1
	امتحان الفصل الثاتي
	
	
	

	12
	1
	الفصل الاول الشركة المساهمة
	
	
	

	13
	1
	مكان الاكتتاب والية
	
	
	

	14
	1
	تغير رأس المال
	
	
	

	15
	1
	السندات التي تصدرها الشركة
	
	
	


	11-1
بنية المقرر/  الفصل الثاني / 

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة

	اسم الوحدة /أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم 

	1

	2
	الاسهم الغير قابلة للتجزئه
	
	
	

	2

	1
	امتحان الفصل الاول
	
	
	

	3

	1
	اجراءات اصدار السندات
	
	
	

	4
	
	اجراءات اصدار السندات
	
	
	

	5
	1
	الاجتماع الطارئ
	
	
	

	6
	1
	انهاء العضوية في مجلس الادارة
	
	
	

	7
	1
	مستلزمات الرقابة
	
	
	

	8
	1
	انتقال الاسهم في الشركة المحدودة
	
	
	

	9
	1
	انقضاء الشركة 
	
	
	

	10
	1
	تصفية الشركة
	
	
	

	11
	1
	الشركة العامة
	
	
	

	12
	1
	امتحان الفصل الثاني
	
	
	

	13
	1
	رأس المال والارباح
	
	
	

	14
	1
	دمج الشركات
	
	
	

	15
	1
	تصفية الشركات
	
	
	


	12- البنية التحتية

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 


	الشركات التجارية ( د.لطيف جبر كوماني )

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر)  
	الشركات التجارية ( د.لطيف جبر كوماني )

	اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها ( المجلات العلمية , التقارير ,....  )
	الشركات التجارية (د. فاروق ابراهيم جاسم )

	ب ـ المراجع الالكترونية, مواقع الانترنيت ....
	


	13- خطة تطوير المقرر الدراسي 

	تحديث مستوى المقرر بشكل دوري 
الاستفادة من الانترنت 

اعطاء النشاط البحثي اهمية كبيرة


                                     أ. د. رعد فجر فليح                أ . د . صباح محمد كلو
      مدرس المادة  م.م محمد تقي فاضل                    رئيس القسم                         عميد الكلية
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