نموذج وصف المقرر وبنيته 
	1. اسم المقرر

	المحاسبة الادارية (managerial accounting)

	2. كود المقرر

	A BS47101

	3. الفصل / السنة 

	فصل اول

	4. تاريخ اعداد هذا الوصف

	1/12/2025

	5. اشكال الحضور المتاحة

	اسبوعي (3 نظري)

	6. عدد الساعات الدراسية ( الكلي ) / عدد الوحدات الكلي 

	نظري: (45)ساعة
 
عدد الوحدات: 3

	7. اسم مسؤول المقرر الدراسي

	م.د. نضال جاسم محمد علي
الايميل الجامعي: nidhal.jasm@muc.edu.iq

	8. اهداف المقرر

	اهداف المادة الدراسية:


	1- تزويد الطلاب بفهم أساسي لمواضيع مادة المحاسبة الادارية.
2- تعريف الطلاب بمختلف مواضيع المحاسبة الادارية.
3- تطوير الكفاءة في التحليل المحاسبي وتقديم التقارير للإدارة من اجل اتخاذ القرارات الاقتصادية للشركة..
4- تزويد الطلاب بالمعرفة والمهارات اللازمة لتحديد مشاكل الشركة التشغيلية والمالية.
	

	9. استراتيجيات التعليم والتعلم 

	الاستراتيجية


	1. المحاضرات والعروض التقديمية: يُقدّم المُدرّس محاضرات وعروضًا تقديمية لتقديم وشرح المفاهيم والنظريات والمبادئ الرئيسية المتعلقة  بمادة المحاسبة الادارية. وهذا يُساعد الطلاب على تطوير فهم أساسي للموضوع.
2. التمارين التطبيق فيما يخص كل مفهوم.
3. المناقشات الجماعية والتعلم التعاوني: يُعزّز إشراك الطلاب في المناقشات الجماعية وأنشطة التعلم التعاوني المشاركة الفعّالة في الصف والفهم العميق. يُمكن للطلاب مناقشة المفاهيم وخطوات التمارين التطبيقية.
4- الواجبات : يمكن تكليف الطلاب بالواجبات والتقارير لتشجيع التعلم المستقل والتفكير النقدي. يمكن أن تشمل هذه الواجبات التمارين التطبيقية . هذا من شأنه أن يساعد الطلاب على تطوير مهاراتهم وتعميق فهمهم.



	10. مخرجات المقرر 

	بنهاية هذه الفصل، يُتوقع أن يكون الطلاب قادرين على:
1. تحديد المفاهيم الرئيسية ووصفها: سيتمكن الطلاب من شرح الاطار النظري لمادة المحاسبة الادارية.
2. التعرف على تبويبات عناصر التكاليف: سيُظهر الطلاب فهمًا لأنواع التكاليف وسلوكها.
3. التعرف على كيفية التحليل المحاسبي التعرف من اجل  اتخاذ القرارات الادارية بخصوص المفاضلة بين البدائل.
4- التمكين من استخراج نقاط التعادل في ظل منتج واحد وفي ظل عدة منتجات.
5- التمكين  من استخراج هامش الامان مع معرفة علاقة عائد المساهمة ومعدل عائد المساهمة بنقطة التعادل.




	11. بنية المقرر
مفردات مادة مبادئ المحاسبة الادارية

	الأسبوع
	التاريخ
	المفردات

	1
	
	الاطار النظري لمادة المحاسبة الادارية
•التعريف.
• أهمية المحاسبة الادارية
اهداف المحاسبة الادارية.
انواع او فروع المحاسبة.
علاقة المحاسبة الادارية بالعلوم الاخرى.
المحاسبة الادارية كنظام معلومات.
التشابه والاختلاف بين المحاسبة المالية والمحاسبة الادارية ومحاسبة التكاليف.
.
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	مفاهيم التكاليف وسلوكها:
· تعريف التكلفة
· التمييز بين التكلفة والمصروف والخسارة والضياع.
· تبويب عناصر التكاليف – التبويب الطبيعي
· تبويب عناصر التكاليف- بحسب الوظيفة
· تبويب عناصر التكاليف بحسب علاقتها بهدف التكلفة
· تبويب عناصر التكاليف- بحسب علاقتها بهدف التكلفة
· تبويب  عناصر التكاليف- بحسب علاقتها بحجم النشاط
· الفرق بين الكلفة الثابتة والمتغير

• 

	3
	
	· تبويب التكاليف لأغراض التخطيط والرقابة واتخاذ القرارات الادارية:
· التكاليف الملائمة والتكاليف غير الملائمة.
· التكاليف التي يمكن تجنبها والتي لا يمكن تجنبها.
· التكاليف الخاضعة للرقابة والتكاليف غير الخاضعة للرقابة.
· التكاليف التفاضلية وتكلفة الفرصة الضائعة.
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	· قرارات المفاضلة بين البدائل.
· - قرار قبول الطلبية الخاصة ورفضها
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	[bookmark: _GoBack]- قرار قبول الطلبية الخاصة ورفضها
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	- قرار التصنيع الداخلي والشراء من الخارج
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	· قرار اضافة واستبعاد خطوط انتاج
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· قرار تخصيص الموارد النادرة.
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	· قرار تخصيص الموارد النادرة.
.
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	امتحان الشهر الاول
· 
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	-  العلاقة بين التكلفة والحجم والربح:
-  نقطة التعادل في ظل انتاج منتج واحد.




	12
	
	• نقطة التعادل في ظل تعدد المنتجات
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	· نقطة التعادل في ظل تعدد المنتجات.
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· مفهوم هامش الامان
· عائد المساهمة
· مفهوم معدل او نسبة عائد المساهمة
· علاقة عائد المساهمة بنقطة التعادل
· 
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· امتحان الشهر الثاني




	Preparatory week before the final Exam
أسبوع التحضير قبل الامتحان النهائي


	12. تقييم المقرر

	يكون توزيع الدرجات كما يلي:
السعي: 40 
الامتحان النهائي: النظري 60 درجة 

	13. مصادر التعلم والتدريس

		

	1ـ الكتب المقررة المطلوبة 
	    

	2ـ المراجع الرئيسية (المصادر) 
	الجبوري أ د نصيف جاسم محمد علي , سرور أ د منال جبار, فرج /م مشتاق كامل , كناب المحاسبة الادارية, كلية الادارة والاقتصاد / جامعة بغداد 
     

	                
	

	 
	



	13.خطة تطوير المقرر الدراسي 

	  اضافة مفردات للمناهج ضمن التطور الحاصل في المقرر وبنسبة لا تتجاوز 15%
· اتخاذ القرارات بخصوص اختيار اسلوب الانتاج المناسب داخل الشركة.







	
	10
	

	
	
	




